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PETIZIONE

Tfs/Tfr,
sindacatip.a.
mobilitati

Le Confederazioni sindacali
del lavoro pubblico si mobilita-
no contro il pagamento differito
delle liquidazioni. Cgil, Uil
Cgs, Cze, Cosmed, Cida e Co-
dirp hanno infatti lanciato 1eri
una petizione
(https//chng.it/7sP8sd8YM4)
diretta a governo e a parlamen-
to per porre fine alla dilazione
del Trattamento di fine servizio
(Tfs) e del Trattamento di fine
rapporto (Tfr) dei dipendenti
pubblici. «Per oltre un decen-
nio», sostengono le sigle, «i di-
pendenti pubblici hanno subito
un ingiusto sequestro delle loro
liquidazioni, erogate con moda-
lita differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare fi-
no a sette annl. Questa pratica
non solo i discrimina rispetto
al dipendenti privati, ma rap-
presenta anche una grave ingiu-
stizia sociales.

Nonostante 1 moniti della
Corte Costituzionale, aggiungo-
noisindacati, che nella senten-
za n. 130/23 ha dichiarato la
trattenuta del Tfs in contrasto
con il principio della glusta re-
tribuzione sancito dall’art. 36
della Costituzione, «si continua-
no a perpetuare trattamenti di-
scriminatorinei confronti deila-
voratori dipendenti del settore
pubblicos.

—® Riproduzione risernato——

diffusione:9304
tiratura:22827
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I Messannero

Il pubblico impiego

Dirigenti locali, contratto firmato

fino a 15 mila euro di arretrati

L'ACCORDO

ROMA Aumenti medilordi mensili
da 271 euro. E arretrati che, a se-
conda delle qualifiche, oscilleran-
notrail0eil5milaeurolordi. So-
no questi i principali termini eco-
nomici del contratto dei dirigenti
delle Funzioni locali del triennio
2019-2021 firmato definitivamen-
te ieri dall'Aran e dai sindacati.
Una firma che arriva dopo che il
contratto era rimasto “congelato”
per sei mesi a seguito di una serie
di verifiche richieste da Palazzo
Chigi. 1l contratto introduce im-
portanti innovazioni regolando
istituti normativi ed economici
applicabilia tuttoil personale inte-
ressato, tra cuilanuova disciplina
inmateria dilavoroagile e mento-
ring. Inoltre prevede che leammi-
nistrazioni dovranno farsi carico
delle speselegalinel casoidirigen-
ti finiscano in tribunale per cause
legate allo svolgimento delle loro
mansioni. Il contratto introduce
anche novita nella retribuzione di
posizione dei segretari, con valori
minimi e massimi riconoscibili in
base alle classi demografiche de-
gli enti e a criteri di graduazione
specifici. Specifiche clausole ri-
guardano i segretari di Comuni
aderenti a una Unione e quelli

operanti nei Comuni capoluogo.
Infine, & stata disciplinata I'inden-
nita direggenza e supplenza, inse-
rendolanormacontrattuale sugli
incarichi ad interim. «Profonda
soddisfazione», ha espressoil pre-
sidente dellAran Antonio Nad-
deo, «per la firma definitiva del
Contratto collettivo nazionale di
lavoro per il triennio 2019-2021,
cheinteressal3.640dirigenti».

LAPETIZIONE
Intanto ieri Cgil, Uil. Cgs, Cse, Co-
smed, Cida e Codirp, hanno lan-
ciato oggi petizione diretta a go-
verno ea Parlamento per porre fi-
ne alla dilazione del trattamento
di fine servizio e del trattamento
di fine rapporto dei dipendenti
pubblici. «Per oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno subito
un ingiusto sequestro delle loro li-
quidazioni, erogate con modalita
differite erateali, causandoritardi
che possono arrivare fino a sette
anni. Questa pratica-denunciano
isindacati - non solo li discrimina
rispetto ai dipendenti privati, ma
rappresenta anche una grave in-
giustizia sociale, specialmente
per coloro che raggiungono la
pensionedivecchiaia oil limite or-
dinamentale per la permanenza
allavoro»,

A.Bas.

ERIPRODUZIONE RISERVATA

Salva-casa, ¢'¢ il primo si

diffusione:56434
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LA STAMPA

Ancora tutto fermo dopo un anno dalla sentenza della Consulta

E scontro sul Tfr degli statali
Isindacati: “Basta coniritardi”

LAPOLEMICA

PAOLOBARONI
ROMA

pitidi un annodalla
sentenza della Cor-
te Costituzionale
che ha censurato la
prassi in vigore dal 2011 di
pagare con anni di ritardo il
Tfs (trattamento di fine servi-
zio) ed il Tfr (il trattamento di
fine rapporto) dei dipendenti
pubbliciil governononhaan-
cora rimediato al problema.
Non solo, ma da fine aprile
I'Inps, a causa dell’esaurimen-
to dei fondia disposizione, ha
pure disposto il blocco degli
anticipi anche parziali delle
cifre maturate nel corso degli
anni dietro il pagamento di
unacommissionedell’1,5%.

Annidicause ericorsi

Storiainfinitaquesta, che inte-
ressa decine di migliaia di di-
pendenti pubblici andati in
pensione negli ultimi anni.
Per i sindacati, che ieri hanno
lanciato una petizione per
smuovere il governo, € ora di
dire «Basta con il sequestro il-
legittimo delle liquidazioni
dei dipendenti pubblici». A
scendereincamposonoin tut-
to sei sigle: Cgil, Uil ed altre
quattro sigle della Pa come
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e Co-
dirp. «Dapitdi 10 anni- éscrit-
tonellaloro petizione-laliqui-
dazione deidipendenti pubbli-

ci nonostante i ripetuti richia-
mi della Corte Costituzionale
& ingiustamente erogata con
modalita differita e rateale
con un ritardo che puo arriva-
re anche fino a sette anni. In
talmodoidipendenti pubblici
sono discriminati rispetto ai
dipendenti privati». Quindi
viene ricordato che «piti volte
la Corte Costituzionale ha sol-
lecitatoil legislatore a porreri-
medio a questa ingiustizia so-
ciale» e che «il sequestro della
liquidazione € particolarmen-
teintollerabile per quanti han-
no raggiunto la pensione di
vecchiaia o il limite ordina-
mentale per la permanenza al
lavoro, specialmente inun pe-
riododi altainflazione cheero-
de in maniera importante la
sua consistenza, aggiungendo
danno al dannoy. Le sei sigle
sindacali ricordano inoltre
che «numerosi disegni di leg-
ge presentati in questi anni da
tutte le forze politiche non
hanno avuto esito» e per que-
sto ora «e giunto il momento
di porre fine a questo seque-
stro per i dipendenti pubblici
per restituire il maltolto, per
un minimo di civilta giuridica
edequitay.

In base alle regole attuali, in-
fatti, prima di incassare il Tfs
il dipendente pubblico deve
attendere 2 anni - senza riva-
lutazioni e senza interessi, si
badi bene - che salgono a 7
nel caso sia uscito con unanti-
cipodi5 annirispettoai 67 an-

ni di etd come é avvenuto per
tanti grazie a Quota 100. Era
stato il governo Monti, dopo
la crisi dello spread del 2011,
ad autorizzare il pagamento
differito del Tfs-Tfr ai dipen-
denti pubblici, al contrario
dei dipendenti privati che ot-
tengono la loro liquidazione
almomentodella pensione.

L'ultima sentenza

La sentenza n. 130 del 23 gu-
gno 2023 non lascia pero spa-
zio a dubbi: la Consulta hain-
fatti chiarito cheil differimen-
to del pagamento delle liqui-
dazioni nella Pa é «anticosti-
tuzionale» perché contrasta
col principiodella giustaretri-
buzione contenuto nell'art.
36 della Costituzione in base
al quale «il lavoratore ha di-
ritto a una retribuzione pro-
porzionata alla qualita e
quantita del suo lavoro, e in
ogni caso sufficiente ad assi-
curare asé ealla sua famiglia
un’esistenza libera e dignito-
sa». Il problema che finora
ha frenato il governo & stato
quellodei costi: soloil prossi-
mo anno si prevede infatti
che vadano in pensione circa
150 mila dipendenti pubbli-
ci e calcolando una media di
70 mila eurociascuno di buo-
nuscitasiarrivaad unaspesa
di 10,5 miliardi, importo
tutt’altro che facile da reperi-
re perché vale quasi unamez-
zamanovra,—

BAIPRODJZIONEAISERVATA

diffusione:91637
tiratura:147112
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Ancora tutto fermo dopo un anno dalla sentenza della Consulta

E scontro sul tfr degli statali
[sindacati: «Basta coniritardiy

PaoloBaroni /ROMA

pitt di un anno dalla

sentenza della Corte

Costituzionale cheha

censurato la prassi in
vigore dal 2011 di pagare con
anni di ritardo il Tfs (tratta-
mentodi fine servizio) ed il Tfr
(il trattamento di fine rappor-
to) dei dipendenti pubblici il
governo non ha ancora rime-
diato al problema. Non solo,
ma da fine aprile I'Inps, a cau-
sa dell’esaurimento dei fondi a
disposizione, ha pure disposto
il blocco degli anticipi anche

parziali delle cifre maturate
nel corso degliannidietroilpa-
gamento di una commissione
dell’'1,5%.

Storiainfinita questa, chein-
teressa decine di migliaia di di-
pendenti pubblici andati in
pensione negli ultimianni. Per
i sindacati, che ieri hanno lan-
ciato una petizione per smuo-
vere il governo, € ora di dire
«Bastaconil sequestroillegitti-
mo delle liquidazioni dei di-
pendenti pubblici». A scende-
re incampo sonoin tutto seisi-
gle: Cgil, Uil ed altre quattrosi-
gle della Pa come Cgs, Cse, Co-
smed, Cida e Codirp. «Da piut
di 10 anni- é scritto nella loro
petizione - la liquidazione dei

dipendenti pubblicinonostan-
tei ripetuti richiami della Cor-
te Costituzionale & ingiusta-
mente erogata con modalita
differita e rateale con un ritar-
do che puo arrivare anche fino
asette anni. In talmodoidipen-
denti pubblici sonodiscrimina-
tirispetto ai dipendenti priva-
ti». Quindi viene ricordato che
«piti volte la Corte Costituzio-
nale ha sollecitato il legislato-
re a porre rimedio a questa in-
giustizia sociale» e che «il se-
questro della liquidazione &
particolarmente intollerabile
per quanti hanno raggiunto la

pensione di vecchiaia o il limi-
teordinamentale perla perma-
nenza al lavoro. specialmente

inun periodo di alta inflazione
che erode in maniera impor-
tante la sua consistenza, ag-
giungendo danno al dannoy.
Lesei sigle sindacali ricordano
inoltre che «numerosi disegni
dilegge presentatiin questian-
ni da tutte le forze politiche
non hanno avuto esito» e per
questoora «e giunto il momen-
to di porre fine a questo seque-
stro per i dipendenti pubblici
per restituire il maltolto, per
un minimo di civilta giuridica
ed equitay.

In basealle regoleattuali, in-
fatti, primadi incassareil Tfs il
dipendente pubblico deve at-
tendere 2anni - senzarivaluta-
zioni e senza interessi, si badi
bene- che salgono a 7 nel caso
sia uscito con un anticipo di 5
anni rispetto ai 67 anni di eta
come & avvenuto per tanti gra-
ziea Quota100. Erastato il go-
verno Monti, dopo la crisi del-
lo spread del 2011, ad autoriz-
zare il pagamento differito del
Tfs-Tfr ai dipendenti pubblici,
al contrario dei dipendenti pri-

vaticheottengonolaloro liqui-
dazione almomento della pen-
sione.

Lasentenzan. 130del 23 gu-
gno 2023 non lascia pero spa-
zio a dubbi: la Consulta ha in-
fatti chiarito che il differimen-
todel pagamentodelle liquida-
zioninella Pa & «anticostituzio-
nale»perché contrasta col prin-
cipio della giusta retribuzione
contenutonell'art. 36 della Co-
stituzionein baseal quale «il la-
voratore ha diritto a una retri-
buzione proporzionata alla
qualitd e quantitadel suolavo-
ro, ein ogni casosufficiente ad
assicurare a sé e alla sua fami-
gliaun’esistenzalibera edigni-
tosa». Il problema che finora
ha frenato il governo é stato
quello dei costi: solo il prossi-
mo anno si prevede infatti che

vadano in pensione circa 150
miladipendenti pubblici e cal-
colando una media di 70 mila
euro ciascuno di buonuscita si
arriva ad una spesa di 10,5 mi-
liardi, importo tutt’altro che fa-
ciledareperire. —

MARITTIMO
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LAVORO PUBBLICO: LE CONFEDERAZIONI SINDACALI SI
MOBILITANO CONTRO IL SEQUESTRO DELLE LIQUIDAZIONI

LINK: https://agenparl.eu/2024/07/16/lavoro-pubblico-le-confederazioni-sindacali-si-mobilitano-contro-il-sequestro-delle-liquidazioni/

—

No al sequestro
della liquidazione
\Lpggn’e dei dipendenti

Firma
pubblici

(TFS-TFR)! Q

CGIL-UIL-CGS-CSE-COSMED-CIDA-CODIRP

LAVORO PUBBLICO: LE
CONFEDERAZIONI
SINDACALI SI MOBILITANO
CONTRO IL SEQUESTRO
DELLE LIQUIDAZIONI By 16
Luglio 2024 Nessun
commento2 Mins Read
Share (AGENPARL) - Roma,
16 Luglio 2024 (AGENPARL)
- mar 16 luglio 2024
PETIZIONE S u
CHANGE.ORG NO AL
SEQUESTRO ILLEGITTIMO
DELLE LIQUIDAZIONI DEI
DIPENDENTI PUBBLICI (TFS
- TFR) Il differimento del
Tfs dei dipendenti pubblici €
stato censurato dalla corte
costituzionale - sentenza
n.130/23- in quanto
contrasta con il principio
della giusta retribuzione,
contenuto nell'art. 36 della
costituzione. Sollecitiamo il
legislatore ad intervenire
con urgenza per impedire il
meccanismo del pagamento
differito. Firma la petizione
al Governo e al Parlamento
Da piu di 10 anni la
liquidazione di TFR TFS dei
dipendenti pubblici
nonostante i ripetuti
richiami della Corte
Costituzionale e

ingiustamente erogata con
modalita differita e rateale
con un ritardo che puo
arrivare anche fino a sette
anni. In tal modo i
dipendenti pubblici sono
discriminati rispetto ai
dipendenti privati. Piu volte
la Corte Costituzionale ha
sollecitato il legislatore a
porre rimedio a questa
ingiustizia sociale.
Particolarmente intollerabile
il sequestro della
liguidazione per quanti
hanno raggiunto |la
pensione di vecchiaia o il
limite ordinamentale per la
permanenza al lavoro,
specialmente in un periodo
di alta inflazione che erode
in maniera importante la
sua consistenza,
aggiungendo danno al
danno. Numerosi disegni di
legge presentati in questi
anni da tutte le forze
politiche non hanno avuto
esito. E giunto il momento
di porre fine a questo
sequestro per i dipendenti
pubblici per restituire il
maltolto, per un minimo di
civilta giuridica ed equita.
Pertanto le sigle sindacali

delle Confederazioni CGIL,
UIL, CGS, CSE, COSMED,
CIDA, CODIRP ritengono
che sia necessaria una
decisa mobilitazione. QUI
PER FIRMARE LA
PETIZIONE CODIRP

11
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LE CONFEDERAZIONI
SINDACALI DEL LAVORO
PUBBLICO SI MOBILITANO
CONTRO IL SEQUESTRO
DELLE LIQUIDAZIONI By 16
Luglio 2024 Nessun
commento2 Mins Read
Share (AGENPARL) - Roma,
16 Luglio 2024 (AGENPARL)
- mar 16 luglio 2024
PETIZIONE S u
CHANGE.ORG NO AL
SEQUESTRO ILLEGITTIMO
DELLE LIQUIDAZIONI DEI
DIPENDENTI PUBBLICI (TFS
- TFR) Il differimento del
Tfs dei dipendenti pubblici €
stato censurato dalla corte
costituzionale - sentenza
n.130/23- in quanto
contrasta con il principio
della giusta retribuzione,
contenuto nell'art. 36 della
costituzione. Sollecitiamo il
legislatore ad intervenire
con urgenza per impedire il
meccanismo del pagamento
differito. Firma la petizione
al Governo e al Parlamento
Da piu di 10 anni la
liquidazione di TFR TFS dei
dipendenti pubblici
nonostante i ripetuti
richiami della Corte
Costituzionale e

ingiustamente erogata con
modalita differita e rateale
con un ritardo che puo
arrivare anche fino a sette
anni. In tal modo i
dipendenti pubblici sono
discriminati rispetto ai
dipendenti privati. Piu volte
la Corte Costituzionale ha
sollecitato il legislatore a
porre rimedio a questa
ingiustizia sociale.
Particolarmente intollerabile
il sequestro della
liguidazione per quanti
hanno raggiunto |la
pensione di vecchiaia o il
limite ordinamentale per la
permanenza al lavoro,
specialmente in un periodo
di alta inflazione che erode
in maniera importante la
sua consistenza,
aggiungendo danno al
danno. Numerosi disegni di
legge presentati in questi
anni da tutte le forze
politiche non hanno avuto
esito. E giunto il momento
di porre fine a questo
sequestro per i dipendenti
pubblici per restituire il
maltolto, per un minimo di
civilta giuridica ed equita.
Pertanto le sigle sindacali

delle Confederazioni CGIL,
UIL, CGS, CSE, COSMED,
CIDA, CODIRP ritengono
che sia necessaria una
decisa mobilitazione. QUI
PER FIRMARE LA
PETIZIONE
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Tfs e Tfr: le Confederazioni sindacali del lavoro pubblico si mobilitano
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R

Tfs e Tfr: le Confederazioni
sindacali del lavoro pubblico
si mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni
Di Redazione Corriere PL -
Del 16 Luglio 2024 alle ore
18:00 ROMA - CGIL, UIL,
CGS, CSE, COSMED, CIDA e
CODIRP lanciano oggi una
petizione diretta a Governo
e a Parlamento per porre
fine alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di

alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle stesse.
Nonostante i moniti della
Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'art. 36 della
Costituzione, si continuano
a perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico. E
intollerabile che, nonostante
i numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il

legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni CGIL, UIL,
CGS, CSE, COSMED, CIDA e
CODIRP, ritengono che sia
necessaria una
mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare Ila
petizione e a sostenere
questa battaglia per i diritti.
-> FIRMA LA PETIZIONE ?
https://www.change.org/p/
no-al-sequestro-della-
liquidazione-dei-dipendenti-
pubblici-tfs-tfr IL TESTO
DELLA PETIZIONE 1II
differimento del Tfs dei
dipendenti pubblici & stato
censurato dalla Corte
Costituzionale - sentenza
n.130/23- in quanto
contrasta con il principio
della giusta retribuzione,
contenuto nell'art. 36 della
costituzione. Sollecitiamo il
legislatore ad intervenire
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con urgenza per impedire il
meccanismo del pagamento
differito. Firma la petizione
al Governo e al Parlamento
Da piu di 10 anni la
liquidazione di TFR TFS dei
dipendenti pubblici
nonostante i ripetuti
richiami della Corte
Costituzionale e
ingiustamente erogata con
modalita differita e rateale
con un ritardo che puo
arrivare anche fino a sette
anni. In tal modo i
dipendenti pubblici sono
discriminati rispetto ai
dipendenti privati. Piu volte
la Corte Costituzionale ha
sollecitato il legislatore a
porre rimedio a questa
ingiustizia sociale.
Particolarmente intollerabile
il sequestro della
liquidazione per quanti
hanno raggiunto Ila
pensione di vecchiaia o il
limite ordinamentale per la
permanenza al lavoro,
specialmente in un periodo
di alta inflazione che erode
in maniera importante la
sua consistenza,
aggiungendo danno al
danno. Numerosi disegni di
legge presentati in questi
anni da tutte le forze
politiche non hanno avuto
esito. E giunto il momento
di porre fine a questo
sequestro per i dipendenti
pubblici per restituire il
maltolto, per un minimo di
civilta giuridica ed equita.
Pertanto le sigle sindacali
delle Confederazioni CGIL,
UIL, CGS, CSE, COSMED,

CorrierePL.it

CIDA, CODIRP ritengono
che sia necessaria una
decisa mobilitazione.
#flpnews #PETIZIONE
#TFR #TFS #CGIL #UIL
#CGS #CSE #COSMED
#CIDA #CODIRP Condividi
Facebook Twitter WhatsApp
Telegram Copy URL
Redazione Corriere PL
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Tfr o Tfs: i tempi (biblici) del pagamento della liquidazione per i

dipendenti pubblici

LINK: https://www.ilgiornale.it/news/previdenza-e-pensioni/tfr-o-tfs-i-tempi-biblici-pagamento-liquidazione-i-2347394.html

Tfr o Tfs: i tempi (biblici)
del pagamento della
liquidazione per i dipendenti
pubblici Nel 2025 andranno
in pensione 150mila
dipendenti pubblici. Un
problema per chi spera di
incassare la liquidazione:
dovra aspettare mesi o
forse anni Marco Brosio 17
Luglio 2024 - 06:57 Nel
2025 si prevede che vadano
in pensione circa 150mila
dipendenti pubblici e
calcolando una media di
70mila euro ciascuno di
buonuscita (Tfs e/o Tfr) si
arriva a una uscita di
liquidita di circa 10 miliardi
di euro. Diritti acquisiti, ma
necessita di cassa non
banale. Un problema di
contabilita per il governo,
un problema per chi spera
di incassare la liquidazione
e invece molto
probabilmente dovra
aspettare. Mesi, e forse
anni. Troppo tempo rispetto
ai tempi attesi da chi lavora
nel settore privato, che
deve pazientare al massimo
45 giorni. Per questa
ragione sei sigle sindacali
hanno deciso di lanciare

una petizione per sollecitare
un intervento urgente del
legislatore: "Basta con il
sequestro illegittimo delle
liguidazioni dei dipendenti
pubblici", protestano Cgil,
Uil, Cgs, Cse, Cosmed, Cida
e Codirp lanciando una
mobilitazione e invitando i
dipendenti della Pubblica
amministrazione a
sottoscrivere il loro appello.
"Da piu di 10 anni- & scritto
nella petizione - |la
liguidazione di Tfr e Tfs dei
dipendenti pubblici
nonostante i ripetuti
richiami della Corte
Costituzionale (l'ultimo ¢&
dell'estate 2023) e
ingiustamente erogata con
modalita differita e rateale
con un ritardo che puo
arrivare anche fino a sette
anni. In tal modo i
dipendenti pubblici sono
discriminati rispetto ai
dipendenti privati". Un
"sequestro" della
liquidazione particolarmente
intollerabile per quanti
hanno raggiunto Ila
pensione di vecchiaia o il
limite ordinamentale per la
permanenza al lavoro,

"specialmente in un periodo
di alta inflazione che erode
in maniera importante la
sua consistenza,
aggiungendo danno al
danno". Facciamo un passo
indietro e cerchiamo di
chiarire i termini del
problema, innanzitutto
definendo la differenza tra
Tfs (trattamento di fine
servizio) e Tfr (trattamento
di fine rapporto). La
differenza sostanziale tra le
due forme di liquidazione &
questa: il Tfs e destinato
solo ai dipendenti pubblici
assunti fino al 31 dicembre
2000, mentre il Tfr & la
normale liquidazione
destinata a tutti i
dipendenti, pubblici (assunti
dal 2001 in poi) e privati
assunti con contratto a
tempo determinato o
indeterminato. Quindi Tfr e
Tfs sono diversi perché
spettano a destinatari
diversi e sono erogati in
modalita diverse, percio
hanno anche una tassazione
diversa. Per esempio, il
TFS: viene corrisposto ai
dipendenti pubblici a tempo
determinato assunti tra il
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1999 e il 2000; viene
corrisposto ai dipendenti
pubblici a tempo
indeterminato assunti fino
al 31/12/2000; non
consente di richiedere un
anticipo se si sta ancora
lavorando. Anticipi solo sul
Tfr L'anticipo sul Tfr (fino a
un massimo del 70% della
cifra spettante) & invece
possibile in questi tre casi:
spese mediche; acquisto
della prima casa; motivi
personali Per le spese
mediche e le ragioni
personali la tassazione ¢ al
15%. Per l'acquisto della
prima casa la tassazione &
al 23%. Un'altra differenza
tra Tfr e Tfs sono le
modalita di erogazione. Il
Tfs (cosi come il Tfr, ma
solo per i dipendenti
pubblici) viene corrisposto:
dopo 150 giorni per
infortunio o decesso; dopo
dodici mesi per decorrenza
dei termini di eta o servizio,
quindi pensionamento o
scadenza del contratto;
dopo ventiquattro mesi per
licenziamento o dimissioni
volontarie; in un'unica rata
se inferiore a 50.000 euro;
in due rate se compreso tra
50.000 e 100.000 euro; in
tre rate se superiore a
100.000 euro. Ulteriori
ritardi nel tempo di
liquidazione del Tfr per i
dipendenti pubblici sono
associati alle eventuali
forme di pre-
pensionamento (a esempio
quota 100, perché la norma
prevede che il pagamento

il Giornale.it

avvenga solo dopo che
I'interessato ha raggiunto il
requisito pieno dell'eta
pensionabile, ovvero i 67
anni). Era stato il governo
Monti, dopo la crisi dello
spread del 2011, ad
autorizzare il pagamento
differito del Tfs-Tfr ai
dipendenti pubblici per dare
respiro alle finanze dello
Stato. Ma gia nel 2019 una
sentenza della Suprema
Corte aveva stabilito che
fosse sacrificabile il diritto
del lavoratore pubblico alla
liquidazione solo nei casi di
cessazione anticipata dal
lavoro. Anche il Tar del
Lazio, esattamente un anno
fa, aveva sollevato la
guestione di legittimita delle
norme che attualmente
dilazionano il pagamento
del trattamento di fine
servizio dei pubblici
dipendenti rispetto alla
tempistica prevista per il
privato, che invece
percepisce il trattamento di
fine rapporto gia al
momento del collocamento
in pensione.

diffusione:7
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Liquidazioni, i sindacati del lavoro pubblico si mobilitano

LINK: https://www.italiaoggi.it/news/liquidazioni-i-sindacati-del-lavoro-pubblico-si-mobilitano-202407161331281937

Cgqil, Uil, Cgs, Cse, Cosmed,
Cida e Codirp lanciano una
petizione diretta a Governo
e a Parlamento per porre
fine alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. "Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni", si legge
in un comunicato, "Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo

nell'erogazione delle stesse.
" Nonostante i moniti della
Corte Costituzionale -
sostengono i sindacati -,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'art. 36 della
Costituzione, si continuano
a perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". Per le

sigle sindacali, quini
"e@ intollerabile che,
nonostante i numerosi

disegni di legge presentati
da tutte le forze politiche,
non sia stato ancora
adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro

illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita".
Pertnato le sigle sindacali
ritengono "necessaria una
mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici”.
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Liquidazioni dipendenti pubblici, perché il governo non le sblocca?

LINK: https://www.lastampa.it/economia/2024/07/16/news/liquidazioni_dipendenti_pubblici_perche_il_governo_non_le_sblocca-14480411/

Liquidazioni
pubblici, perché il governo
non le sblocca? Petizione di
Cgqil, Uil e altri 4 sindacati:

dipendenti

«Basta col sequestro
illegittimo di Tfs e Tfr». Un
anno fa la sentenza della
Consulta che definiva
«incostituzionali» anni di
ritardo nei pagamenti
PAOLO BARONI 16 Luglio
2024 alle 12:34 2 minuti di
lettura (ansa) A piu di un
anno dalla sentenza della
Corte Costituzionale che ha
censurato la prassi in vigore
dal 2011 di pagare con anni
di ritardo il Tfs (trattamento
di fine servizio) ed il Tfr (il
trattamento di fine
rapporto) dei dipendenti
pubblici il governo non ha
ancora rimediato al
problema. Non solo, ma da
fine aprile I'Inps, a causa
dell'esaurimento dei fondi a
disposizione, ha pure
disposto il blocco delle
domande di anticipazione
ordinaria delle cifre
maturate nel corso degli
anni in favore degli iscritti
alla gestione unitaria delle
prestazioni creditizie e
sociali, misura che

mettendo comunque a
carico dei dipendenti una
commissione per quanto
agevolata (1% piu lo 0,50%
di spese di
amministrazione)
consentiva di farsi
anticipare in tutto o in parte
il dovuto. Per questa
ragione oggi sei sigle
sindacali hanno deciso di
lanciare una petizione per
sollecitare un intervento
urgente del legislatore.
«Basta con il sequestro
illegittimo delle liquidazioni
dei dipendenti pubblici (Tfs
- Tfr)» protestano Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirp lanciando |la
mobilitazione ed invitando
tutti i dipendenti della Pa a
sottoscrivere il loro appello.
«Da piu di 10 anni- e scritto
nella petizione - |la
liquidazione di Tfr e Tfs dei
dipendenti pubblici
nonostante i ripetuti
richiami della Corte
Costituzionale ¢
ingiustamente erogata con
modalita differita e rateale
con un ritardo che puo
arrivare anche fino a sette
anni. In tal modo i

dipendenti pubblici sono
discriminati rispetto ai
dipendenti privati». Quindi
viene ricordato che «piu
volte la Corte Costituzionale
ha sollecitato il legislatore a
porre rimedio a questa
ingiustizia sociale» e che «il
sequestro della liquidazione
€ particolarmente
intollerabile per quanti
hanno raggiunto Ia
pensione di vecchiaia o il
limite ordinamentale per la
permanenza al lavoro,
specialmente in un periodo
di alta inflazione che erode
in maniera importante la
sua consistenza,
aggiungendo danno al
danno». Le sei sigle
sindacali ricordano infine
che «numerosi disegni di
legge presentati in questi
anni da tutte le forze
politiche non hanno avuto
esito» e per questo ora «é
giunto il momento di porre
fine a questo sequestro per
i dipendenti pubblici per
restituire il maltolto, per un
minimo di civilta giuridica
ed equita». In base alle
regole attuali, infatti, prima
di incassare il Tfs il
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dipendente pubblico deve
attendere due anni - senza
rivalutazioni e senza
interessi, si badi bene - che
salgono a 7 nel caso si esca
con un anticipo di 5 anni,
ad esempio avendo
utilizzato in passato Quota
100, perché la norma
prevede che il pagamento
avvenga solo dopo che
I'interessato ha raggiunto il
requisito pieno dell'eta
pensionabile, ovvero i 67
anni. Era stato il governo
Monti, dopo la crisi dello
spread del 2011, ad
autorizzare il pagamento
differito del Tfs-Tfr ai
dipendenti pubblici per dare
respiro alle finanze dello
Stato. Ma gia nel 2019 una
sentenza della Suprema
Corte aveva stabilito che
fosse sacrificabile il diritto
del lavoratore pubblico alla
liquidazione solo nei casi di
cessazione anticipata dal
lavoro. Anche il Tar del
Lazio, esattamente un anno
fa, aveva sollevato Ia
questione di legittimita delle
norme che attualmente
dilazionano il pagamento
del trattamento di fine
servizio dei pubblici
dipendenti rispetto alla
tempistica prevista per il
privato, che invece
percepisce il trattamento di
fine rapporto gia al
momento del collocamento
in pensione. Il 23 giugnho
dell'anno passato la
sentenza n. 130 della Corte
costituzionale aveva chiarito
con grande nettezza che il

LA STAMPA

differimento del pagamento
d el Tfs e
«anticostituzionale» dal
momento che contrasta con
il principio della giusta
retribuzione contenuto
nell'art. 36 della
Costituzione in base al
quale «il lavoratore ha
diritto a una retribuzione
proporzionata alla qualita e
guantita del suo lavoro, e in
ogni caso sufficiente ad
assicurare a sé e alla sua
famiglia un'esistenza libera
e dignitosa». Secondo i
sindacati, che ora tornano
all'attacco, il differimento di
questi pagamenti si
configura come una vera e
propria «appropriazione
indebita». Per il governo e
invece una bella gatta da
pelare che si aggiunge alle
altre, tanto piu in questa
fase con I'Italia sotto
procedura di infrazione da
parte della Ue per deficit
eccessivo. Solo il prossimo
anno si prevede infatti che
vadano in pensione circa
150 mila dipendenti pubbilici
e calcolando una media di
70 mila euro ciascuno di
buonuscita si arriva ad una
spesa di ben 10,5 miliardi di
euro tutt'altro che facile da
gestire visto che vale quasi

come una mezza manovra.

Acquista da 0.7EUR/sett
Video Video del giorno
Ventimiglia, I'autista prende
a cinghiate le migranti
scoperte sul suo camion ©
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Lavoro pubblico, i sindacati lanciano una petizione per bloccare i
ritardi nel pagamento di Tfr e Tfs

LINK: https://www.repubblica.it/economia/diritti-e-consumi/lavoro/2024/07/16/news/lavoro_pubblico_i_sindacati_lanciano_una_petizione_per_bloccare_...

Lavoro pubblico, i sindacati
lanciano una petizione per
bloccare i ritardi nel
pagamento di Tfr e Tfs
Paolo Zangrillo, ministro
della Pa (ansa) "Per anni
subito ingiusto sequestro
delle liquidazioni, con ritardi
fino a sette anni' 16 Luglio
2024 alle 15:21 1 minuti di
lettura Una richiesta
formalizzata a governo e
parlamento per avere il Tfs
e il Tfr, subito. Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirp lanciano wuna
petizione diretta, sulla
questione recentemente
affrontata da Repubblica, a
Governo e a Parlamento per
porre fine alla dilazione del
trattamento di fine servizio
(Tfs) e del trattamento di
fine rapporto (Tfr) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito, argomentano le
sigle sindacali, "un ingiusto
sequestro delle loro
liguidazioni, erogate con
modalita differite e rateali,
causando ritardi che
possono arrivare fino a
sette anni". Questa pratica,

specificano, "non solo Ii
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per |la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle
stesse". Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del Tfs in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'art. 36 della
Costituzione, si continuano
a perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico. Pagare il
Tfs subito ai dipendenti
pubblici costa 3,8 miliardi.
No della Ragioneria
di Valentina Conte 11

Maggio 2024 "E'
intollerabile che, nonostante
i numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato -
analizzano le sigle sindacali
- alcun provvedimento
concreto per risolvere
questa ingiustizia, ma ci si
limiti ad auspici, moniti, che
non hanno concretamente
risolto | e varie
penalizzazioni e riduzioni
economiche che si stanno
accumulando a carico dei
dipendenti pubblici. E' ora
che il legislatore intervenga
con urgenza per porre fine
a questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita".
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Pa: Confederazioni sindacali lavoro pubblico si
sequestro delle liquidazioni
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ubblico si mobilitano contro il

LINK: https://www.lagazzettadelmezzogiorno.it/news/economia/1521871/pa-confederazioni-sindacali-lavoro-pubblico-si-mobilitano-contro-il-sequestro-...

nGAZZETIA
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Pa: Confederazioni sindacali
lavoro pubblico si
mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni

Reporter: Agenzia
Adnkronos Martedi 16
Luglio 2024, 13:20 Roma,
16 lug. (Labitalia) - "Cgil,
Uil, Cgs, Cse, Cosmed, Cida
e Codirp lanciano oggi una
petizione diretta a Governo
e a Parlamento per porre
fine alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di

alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle
stesse". Si legge in una
nota. "Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". "E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a

carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia
necessaria una
mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare Ila
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti".
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Pa: Confederazioni sindacali lavoro pubblico si
sequestro delle liquidazioni
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ubblico si mobilitano contro il

LINK: https://www.liberoquotidiano.it/news/adnkronos/39881051/pa-confederazioni-sindacali-lavoro-pubblico-si-mobilitano-contro-il-sequestro-delle-...

a a Roma, 16 lug.
(Labitalia) - "Cgqil, Uil, Cgs,
Cse, Cosmed, Cida e Codirp
lanciano oggi una petizione
diretta a Governo e a
Parlamento per porre fine
alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle
stesse". Si legge in una
nota. "Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato

la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". "E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia
necessaria una
mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i

cittadini a firmare la
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti". L'attentato
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Lavoro: sindacati Pa,
petizione a Governo e
Parlamento, stop dilazione
Tfr e Tfs Mobilitazione
contro 'sequestro'
liquidazioni (Il Sole 24 Ore
Radiocor) - Roma, 16 lug -
Cgqil, Uil, Cgs, Cse, Cosmed,
Cida e Codirp lanciano oggi
una petizione diretta a
Governo e a Parlamento per
porre fine alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(Tfs) e del Trattamento di
Fine Rapporto (Tfr) dei
dipendenti pubblici. "Per
oltre un decennio, viene
spiegato in un comunicato
congiunto, i dipendenti
pubblici hanno subito un
ingiusto sequestro delle loro
liguidazioni, erogate con
modalita' differite e rateali,
causando ritardi che
possono arrivare fino a
sette anni. Questa pratica
non solo |li discrimina
rispetto ai dipendenti
privati, ma rappresenta
anche una grave ingiustizia
sociale, specialmente per
coloro che raggiungono la
pensione di vecchiaia o il
limite ordinamentale per la
permanenza al lavoro".
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, "ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liguidazioni", aggiungendo
un ulteriore danno al gia'
inammissibile ritardo

nell'erogazione delle stesse.
Nonostante i moniti della
Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del Tfs in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'art. 36 della
Costituzione, "si continuano
a perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". E'
intollerabile che, nonostante
i numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E' ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta' giuridica ed equita'.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirp, "ritengono che sia
necessaria una
mobilitazione decisa" per
ottenere finalmente

giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare Ila
petizione e a sostenere

questa battaglia per i diritti.

com-vmg (RADIOCOR) 16-
07-24 13:10:41 (0370)PA 5
NNNN  Titoli citati nella
notizia Nome Prezzo Ultimo
Contratto Var % Ora Min
oggi Max oggi Apertura
Webuild 2,184 +0,65
14.55.41 2,148 2,20 2,148
Tag Pubblica
Amministrazione
Costruzioni Uil Enti
Associazioni Confederazioni
Politica Parlamento Governo
Economia Enti Pubblici
Lavoro Ita
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Pa: Confederazioni sindacali
lavoro pubblico si
mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni
16/07/2024 12:54
AdnKronos @Adnkronos
Roma, 16 lug. (Labitalia) -
"Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed, Cida e Codirp
lanciano oggi una petizione
diretta a Governo e a
Parlamento per porre fine
alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo

nell'erogazione delle
stesse". Si legge in una
nota."Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico"."E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia

necessaria una
mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare la
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti".
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R

Tfs e Tfr: le Confederazioni
sindacali del lavoro pubblico
si mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni
Diritti & Lavoro Di
Redazione Il Corriere
Nazionale Del 16 Luglio
2024 alle ore 16:51 ROMA -
CGIL, UIL, CGS, CSE,
COSMED, CIDA e CODIRP
lanciano oggi una petizione
diretta a Governo e a
Parlamento per porre fine
alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per |Ila

permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle stesse.
Nonostante i moniti della
Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'art. 36 della
Costituzione, si continuano
a perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico. E
intollerabile che, nonostante
i numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a

carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni CGIL, UIL,
CGS, CSE, COSMED, CIDA e
CODIRP, ritengono che sia
necessaria una
mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare la
petizione e a sostenere
questa battaglia per i diritti.
-> FIRMA LA PETIZIONE ?
https://www.change.org/p/
no-al-sequestro-della-
liquidazione-dei-dipendenti-
pubblici-tfs-tfr IL TESTO
DELLA PETIZIONE 1II
differimento del Tfs dei
dipendenti pubblici e stato
censurato dalla Corte
Costituzionale - sentenza
n.130/23- in quanto
contrasta con il principio
della giusta retribuzione,
contenuto nell'art. 36 della
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costituzione. Sollecitiamo il
legislatore ad intervenire
con urgenza per impedire il
meccanismo del pagamento
differito. Firma la petizione
al Governo e al Parlamento
Da piu di 10 anni la
liquidazione di TFR TFS dei
dipendenti pubblici
nonostante i ripetuti
richiami della Corte
Costituzionale e
ingiustamente erogata con
modalita differita e rateale
con un ritardo che puo
arrivare anche fino a sette
anni. In tal modo i
dipendenti pubblici sono
discriminati rispetto ai
dipendenti privati. Piu volte
la Corte Costituzionale ha
sollecitato il legislatore a
porre rimedio a questa
ingiustizia sociale.
Particolarmente intollerabile
il sequestro della
liguidazione per quanti
hanno raggiunto Ila
pensione di vecchiaia o il
limite ordinamentale per la
permanenza al lavoro,
specialmente in un periodo
di alta inflazione che erode
in maniera importante la
sua consistenza,
aggiungendo danno al
danno. Numerosi disegni di
legge presentati in questi
anni da tutte le forze
politiche non hanno avuto
esito. E giunto il momento
di porre fine a questo
sequestro per i dipendenti
pubblici per restituire il
maltolto, per un minimo di
civilta giuridica ed equita.
Pertanto le sigle sindacali

corrierenazionale.net

delle Confederazioni CGIL,
UIL, CGS, CSE, COSMED,
CIDA, CODIRP ritengono
che sia necessaria una
decisa mobilitazione.
#flpnews #PETIZIONE
#TFR #TFS #CGIL #UIL
#CGS #CSE #COSMED
#CIDA #CODIRP 60
SHARES Facebook Twitter
RSS Feed
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Pa: Confederazioni sindacali
lavoro pubblico si
mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni
Roma, 16 lug. (Labitalia) -
"Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed, Cida e Codirp
lanciano oggi una petizione
diretta a Governo e a
Parlamento per porre fine
alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per |la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle
stesse". Si legge in una

nota. "Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". "E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia
necessaria una
mobilitazione decisa per

ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare Ila
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti".
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Pa: Confederazioni sindacali
lavoro pubblico si
mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni
16 Luglio 2024 Roma, 16
lug. (Labitalia) - "Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirp lanciano oggi una
petizione diretta a Governo
e a Parlamento per porre
fine alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per |la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle
stesse". Si legge in una

nota. "Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". "E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia
necessaria una
mobilitazione decisa per

ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare Ila
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti".
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Pa: Confederazioni sindacali
lavoro pubblico si
mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni
Di Redazione | 16 Luglio
2024 Roma, 16 lug.
(Labitalia) - "Cgil, Uil, Cgs,
Cse, Cosmed, Cida e Codirp
lanciano oggi una petizione
diretta a Governo e a
Parlamento per porre fine
alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle

stesse". Si legge in una
nota. "Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". "E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia
necessaria una

mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare Ila
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti". COPYRIGHT
LASICILIA.IT ©
RIPRODUZIONE RISERVATA
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LINK: https://www.notizie.it/pa-confederazioni-sindacali-lavoro-pubblico-si-mobilitano-contro-il-sequestro-delle-liquidazioni/

Pa: Confederazioni sindacali
lavoro pubblico si
mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni
Roma, 16 lug. (Labitalia) -
"Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed, Cida e Codirp
lanciano oggi una petizione
diretta a Governo e a
Parlamento per porre fine
alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i di... di
Adnkronos Pubblicato il 16
Luglio 2024 Condividi su
Facebook Condividi su
Twitter Roma, 16 lug.
(Labitalia) - "Cgqil, Uil, Cgs,
Cse, Cosmed, Cida e Codirp
lanciano oggi una petizione
diretta a Governo e a
Parlamento per porre fine
alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una

grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle
stesse". Si legge in una
nota. "Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". "E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si

stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia
necessaria una
mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare Ila
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti".
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Pa: Confederazioni sindacali
lavoro pubblico si
mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni.
17/07/2024 01:15 |
AdnKronos | 17/07/2024
01:15 | AdnKronos | Roma,
16 lug. (Labitalia) - "Cgil,
Uil, Cgs, Cse, Cosmed, Cida
e Codirp lanciano oggi una
petizione diretta a Governo
e a Parlamento per porre
fine alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo

nell'erogazione delle
stesse". Si legge in una
nota. "Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". "E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia

necessaria una
mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare la
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti". 17/07/2024 01:15
AdnKronos
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Pa: Confederazioni sindacali
lavoro pubblico si
mobilitano contro il
sequestro delle liquidazioni
AdnKronos News 16 Luglio
2024 - 13:23 Roma, 16 lug.
(Labitalia) - "Cgil, Uil, Cgs,
Cse, Cosmed, Cida e Codirp
lanciano oggi una petizione
diretta a Governo e a
Parlamento per porre fine
alla dilazione del
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) dei
dipendenti pubblici. Per
oltre un decennio, i
dipendenti pubblici hanno
subito un ingiusto sequestro
delle loro liquidazioni,
erogate con modalita
differite e rateali, causando
ritardi che possono arrivare
fino a sette anni. Questa
pratica non solo i
discrimina rispetto ai
dipendenti privati, ma
rappresenta anche una
grave ingiustizia sociale,
specialmente per coloro che
raggiungono la pensione di
vecchiaia o il limite
ordinamentale per la
permanenza al lavoro.
Soprattutto in un periodo di
alta inflazione, ogni
dilazione erode nel tempo il
potere d'acquisto di queste
liquidazioni, aggiungendo
un ulteriore danno al gia
inammissibile ritardo
nell'erogazione delle

stesse". Si legge in una
nota. "Nonostante i moniti
della Corte Costituzionale,
culminati nella sentenza
n.130/23, che ha dichiarato
la trattenuta del TFS in
contrasto con il principio
della giusta retribuzione
sancito dall'articolo 36 della
Costituzione - viene
precisato - si continuano a
perpetuare trattamenti
discriminatori nei confronti
dei lavoratori dipendenti del
settore pubblico". "E'
intollerabile - continua la
nota - che, nonostante i
numerosi disegni di legge
presentati da tutte le forze
politiche, non sia stato
ancora adottato alcun
provvedimento concreto per
risolvere questa ingiustizia,
ma ci si limiti ad auspici,
moniti, che non hanno
concretamente risolto le
varie penalizzazioni e
riduzioni economiche che si
stanno accumulando a
carico dei dipendenti
pubblici. E ora che il
legislatore intervenga con
urgenza per porre fine a
questo sequestro
illegittimo, restituendo il
maltolto e garantendo
civilta giuridica ed equita.
Le sigle sindacali delle
Confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirpritengono che sia
necessaria una

mobilitazione decisa per
ottenere finalmente
giustizia per i dipendenti
pubblici. Invitiamo tutti i
dipendenti pubblici e i
cittadini a firmare Ila
petizione e a sostenere
questa battaglia per i
diritti".
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Lecarte
Quando il sindaco avvertiva Boraso
«Dicono che domandi soldi, cosi rischi»

Lo sfogo con il titolare della mobilita, che era intercettato. E lui: «Cambio telefono»

VENEZIA «Tu non mi ascolti, te
lo posso dire? Tu non mi
ascolti». Erail 17 marzo 2023 e
il sindaco Luigi Brugnaro sta-
va incontrando il suo assesso-
re alla Mobilita Renato Bora-
s0, un appuntamento infuo-
cato, nella Smart control
room del Tronchetto, diven-
tata la vera sede operativa del-
l'amministrazione. Boraso,
nel cui telefono un anno pri-
ma era stato installato un
trojan, stava spiegando al sin-
daco come «Francesco Picco-
lo (uno degli imprenditori in-
dagati, ex consigliere regio-
nale ndr) mi chiama...». L'og-
getto della chiamata é il Park
4.0. Al che il sindaco sbotta:
«Tu non mi ascolti. Non hai
capito, tu non capisci un c...
Mi stanno domandando an-
che a me che tu domandi sol-

di. Tu non ti rendi conto ri-
schi troppo... tu non mi stai
ascoltando». Al che l'assesso-
re ribatte: «lo? Ma ho capi-
to...». E Brugnaro insiste: «Eh
insomma! Pure di ste robe
qua di... non ci crederai... di-
cono a me “mi domanda sol-
di” (...). Pero ti dico... se io ti
dico di stare attento ti devi
controllare, ci sono diversi di-
scorsi che stanno male...». E
Boraso, ancora: «Cambio an-
che il telefono». Ma Brugnaro
tira dritto: «Ma non é il telefo-
no... ti hanno messo gli occhi
addosso, sta attento a ste robe
qua. Devi estirparla... Volevo
dirti anche un’altra roba ma
non ricordo piu». «Del par-
cheggio forser». «Francesco
Piccolo». «...un pezzo di terra
ti harottoic... quando si pote-
| va fare in 100 maniere diver-

| se... aveva venduto dopo due
giorni... si lamentava... Mar-
chi (Enrico Marchi, presiden-
te di Save) sai che forse Mar-
chi ha fatto l'offerta...? Ma io,
la roba che mi spaventa sei

tanto coinvolto. Questo io te

lo dico».

E una delle intercettazioni
chiave dell'inchiesta sulla pre-
sunta corruzione di Boraso:
«Questa conversazione é fon-
damentale — si legge nelle
172 pagine dell'ordinanza del-
la Procura — poiché il sinda-
co gli fa presente che gli é sta-
toriferito che chiede soldi alle
persone». Ma non € I'unica.
Dal 1° luglio 2022, I'assessore
finito ieri in carcere al Due Pa-
lazzi di Padova era controlla-
to. Telefonate, movimenti, in-
contri con funzionari pubblici
e con gli imprenditori che
avrebbe aiutato.

Teri sono stati perquisiti uf-
fici e case di vari indagati, fra
cui quella del vice capo di ga-
binetto di Brugnaro, Derek
Donadini. Per ¢li inquirenti

Brugnaro, Donadini e Ceron
«in concorso tra loro e previo
concerto nelle loro qualita di
pubblici ufficiali» concorda-
vano la «riduzione del valore
dell'immobile (da 14 a 10,7
milioni) attraverso l'esercizio
dei loro poteri amministrati-
Vi».

Fra gli altri episodi che
coinvolgono invece Boraso
quello del Park 4.0, unavicen-
da complessa, passata da una
bocciatura del Tar: per gli in-
quirenti il via libera sarebbe
arrivato grazie alla consegna
di «utilita economiche» tra
cui 25 mila euro alla societa
agricola Esa2000 dell’assesso-
re. Che si sarebbe «fatto pro-
motore di insistenti incontri a
tutti i livelli dell'amministra-
zione (ne avrebbe perorato la
causa con Ceron, il dirigente
di Urbanistica, con il sindaco
stesso)». Quindi, l'assegna-
zione dell’appalto per l'effi-
cientamento energetico degli
edifici pubblici alla Tecnofon
srl. «Concordava con Daniele
Brichese, amministratore del-
la Tecnofon, la dazione di
somme di denaro quali corri-

spettivi delle sue funzioni
pubbliche». E cioé, diecimila
euro l'anno «oltre al versa-

mento del 4 per cento dell'im-
porto delle gare assegnate alla
ditta dalle amministrazioni
pubbliche —silegge — e dal-
le societa controllate». In tal
senso, «Boraso si attivava
presso funzionari e ammini-
stratori per ottenere informa-
zioni privilegiate riguardanti
procedure di gara».

Non solo appalti, pero. Sul
fronte urbanistico sarebbero
arrivati nei conti (sempre at-
traverso fatture per consulen-
ze a sue aziende) dell’assesso-
re 38 mila euro peril via libera
a un piano di lottizzazione al-
I’'Aev Terraglio, l'area dove
sorge il centro commerciale
Le Porte di Mestre. Il sistema
delle fatture di Boraso pare
avesse poco di regolare: «Si
capisce — conclude il gip —
che si trattava di lavori inesi-
stenti comunicati semplice-
mente a copertura della da-
zione di denaro richiesta».

G.B.
A.Pasq.

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

L'atto
L'ordinanza
di custodia
cautelare
del Tribunale
diVenezia

11

gli episodi

A Renato
Borasola
Procuradi
Venezia
contesta undici
episodi di
corruzione

8

gli anni
L'indagine
copre un ampio
arco
temporale: i
fatti contestati
vannodal 2015
al 2023

. L’area dei Pili

L'area dei Pili, all'imbocco del ponte tra
Mestre e Venezia, € una zona di laguna
fortemente inquinata dalle lavorazioni di
Marghera. Acquistata da Luigi Brugnaro
(all'epoca non in politica) nel 2006, & stata
poi individuata nel nuovo Piano comunale
urbano di Mobilita sostenibile come
potenziale insediamento di un terminal
intermodale e di un palazzetto dello sport

[ren—

Venezia, terremoto in Comune
Brug
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Pubblico impiego

Ieri la firma definitiva
dopo l'intesa raggiunta
I'11 dicembre del 2023

L’accordo trovato appena prima di
Natale perilcontratto2019/21 dei di-
rigentidegli entiterritorialie deise-
gretari comunalie provinciali € riu-
scitafinalmente ieriatrasformarsiin
un’intesa definitiva, dopo sei mesi
passatifrai controlli di ritoal mini-
stero dell’Economia e in Corte dei
conti e soprattutto in un lungo par-
cheggioa Palazzo Chigi.

Il cammino ultra-dilatato ha ri-
guardatol'areachetradizionalmente
chiude le tornate contrattuali del pub-
blico impiego, con il risultato che il
“nuovo” contrattoentrainvigoredue
anni e mezzo dopo la sua scadenza
naturale: inun calendario chehaco-
me primo effetto pratico quello di
gonfiareadismisuragli arretrati: nelle
buste paga di agosto, salvo ritardi in
singoli enti, ai dirigenti di Comuni,
Province, Citth metropolitane e Re-
gioniarrivera quindi un’una tantum

~24 DR

Dirigenti locali e segretari, ok al contratto
I ritardi spingono gli arretrati a 15mila euro

mediadai5.018,25 euro perrecuperare
tutti gli aumentinon riconosdutifin
qui. Nel caso della dirigenza profes-
sionale, tecnicaeamministrativadella
sanita, che rientra nell'area delle
«funzioni locali», gli arretrati medi
valgono 11.464,14 euro, mentre per i
segretari comunali e provindali siat-
testaa 10.383,52 euro.
Teriilpresidente del’Aran Antonio
Naddeo, chepuree stato il registadel-
Paccelerazione verso la preintesa e
nonhapoiavuto responsabilita neiri-
tardi successivi, insieme alla «soddi-
sfazioneprofonda» perlafirmadefi-
nitiva ha voluto esprimere le proprie
scuse ai sindacati e soprattutto ai
13,640 dirigenti e segretari interessati
dal rinnovo «per il lungo tempo tra-
scorso» dall’accordo di dicembre al
traguardo definitivo. «Il prolungato
periododi controlli e verifiche estato
necessariopergarantire cheil contrat-
to fosse pienamente conforme ai re-
quisiti normativielegislativi - haag-
giunto-, mainogni casoéstatoun pe-
riodo obiettivamente troppolungo».
Illungocammino, chealla fineha
prodotto solo modifiche di dettaglio
sutemicomeil tettoalla retribuzione
dirisultato deisegretari oicompensi
nelleavvocature pubbliche, comun-
que ora earchiviatoe il contratto puo

dispiegarei propri effetti, che accanto
alla parte economica contemplano
un ricco ventaglio di novita ordina-
mentali. Sul primo punto, Iintesa
porta aumenti lordi da 271 euro al
mese, inuna media frutto diun ven-
taglio che va dai 239 euro dei segreta-
1i (edai 243 dei dirigenti degli enti sa-
nitari)ai3og periverticiamministra-
tivi di Regioni ed entilocali.

Ma molterevisioni nell'architettura
degliordinamenti hanno unimpatto
economiconontrascurabile, Perise-
gretaricomunalie provindali,in parti-
colare, sifissano le nuove soglie della
retribuzione di posizione, che pudan-
dare dagli8.140 euro minimiall'anno
dei Comuni fino a 3milaabitanti fino
ai 64.486,96 euro massimi negli enti
metropolitani, conunadiversificazio-

Aumenti medida 239
a 309 euro lordi

Pill incentivi negli enti
di dimensioni maggiori
e nelle sedi disagiate

diffusione:54720
tiratura:87266

ne all'interno delle singole fasce per
premiare oltre alla complessita delle
funzionie all‘attribuzione di incarichi
aggiuntivianche chilavorain«situa-
zioni dioggettivodisagio delcontesto
ambientale,geograficoeorganizzati-
von, nel tentativo di limitare le sedi
strutturalmente vacantiperassenza di
candidatial posto. Nei Comuni capo-
Iuogo, nelle Province enelle Citta me-
tropolitane la soglia massima si puo
alzare del15% seil bilanciolo permette
senza sforareitetti di spesa. Unadisci-
plinacompiutaarriva poi perreggenze
esupplenze, rinforzate daun'indenni-
taparialis%dellostipendiocomples-
sivogiaingodimentoper gli incarichi
finoa o giorni e del 259 perquelli pitt
lunghi.Unaggiornamentocomplessi-
voarriva poi per relazionisindacali, la-
voroagile ewelfareintegrativo, insie-
me alfindicazione alle amministra-
zionidiorganizzare (e premiare) leat-
tivita di accompagnamento dei
neodirigentida parte dei colleghi con
almeno 15 annidianzianita.
Siampliano, poi, letuteledel patro-
ciniolegale.Il conflitto d'interessiche
lo blocca dovra essere motivato, e si
apre la strada a rimborsi anticipati
quandolasentenzanon e definitiva.
—G.Tr.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Lafotografia

UNITA DI PERSONALE PRE-CONTRATTO ARRETRATI
C.args31/12/2018 Dati in euro, a Luglio 2024
TOTALE
CATEGORIA ARRETRATI
PERSONALE ERiECORIA
5.842 4.913 INTERESSATO 2019 2020 2021 2022 2023 LUG'24 TOTALE
Dirigenti Dirigenti Dirigenti 15.018,25
funzioni PTA* Funzioni 347917
locali Locali el
347917
347917 n
2.885 D
1.711,17
Segretari comunali 26,17 [N
provineiali ]
Dirigenti
PTA 11.464,14
1.439,38
2.673,14
INCREMENTI MEDI PRO-CAPITE - CCNL 2019-2021
Dati in euro, per tredici mensilita 267314
Dirigenti Dirigenti Segretari comunali 2673,14
funzioni locali PTA provinciali
200 1282,17
— RISORSE 723,17
COTRATTUALI
Segretari
200 226 comunali
T € provinciali foaats
127922
2.375,69
100 2.375,69
2.375,69
RISORSE PER 126869
SUPERAMENTO et
o LIMITE* 708,53

(*) Dirigenti professionali, tecnici e amministrativi. (*) Art. 23 ¢. 2 dlgs 75,/2017 ai sensi c. 604 LB 2022, Fonte: Aran
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