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Pa, "Liquidazioni dei lavoratori sequestrate": la denuncia delle

confederazioni
LINK: https://www.adnkronos.com/economia/pa-liquidazioni-dei-lavoratori-sequestrate-la-denuncia-delle-confederazioni_6NEGsGDi5wnDlBzbBxrCNY 

Pa ,  " L i qu i da z i on i  d e i
lavoratori sequestrate": la
d e n u n c i a  d e l l e
confederazioni 'Lo Stato
risparmia oltre 4 mld non
riconoscendo Tfr e Tfs ai
dipendenti pubbl ic i  nei
tempi giusti', attese fino a 7
anni e nel frattempo il
lavoratore perde il 14,2%
17 febbraio 2025 | 17.42
Redaz i one  Adnk r ono s
LETTURA: 4 minut i  Un
"sequestro delle liquidazioni
ai danni dei dipendenti
pubblici". Lo denunciano le
confederazioni del pubblico
impiego Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed,  C ida ,  Cod i rp
nel l?incontro di oggi a
Roma a Palazzo Wedekind.
Da oltre 15 anni, dicono le
sigle, i dipendenti pubblici
ricevono il trattamento di
f ine rapporto in forma
differita e rateizzata con
attese fino a 7 anni: si
tratta d i  una mancata
co r r e spons i one  d i  un
emo lumen to  sa l a r i a l e
d i f fer i to nonché d i  un
sequest ro  d i  un  bene
personale, con perdite
economiche di rilievo per i
dipendenti pubblici che

saranno illustrate nel corso
dell?incontro. "Un sequestro
che dura da 28 anni, inizia
nel 1997 con il governo
Prodi - r icorda Giorgio
Cava l l e r o ,  s eg r e t a r i o
generale Cosmed - Nel
2010, governo Berlusconi,
c'è un appesantimento, dei
tempi e dell'erogazione in
tranche. Nel 2014, governo
Letta, le tranche diventano
p i ù  p i c c o l e .  L ' u l t ima
f i n a n z i a r i a  p e g g i o r a
ulteriormente la situazione,
nel silenzio generale". In
due occasioni la Corte
Costituzionale ha sollecitato
il Parlamento a modificare
la norma perlomeno nei
riguardi di coloro che hanno
raggiunto il limite massimo
di anzianità anagrafica.
Corte Costituzionale che
"parla di inerzia legislativa",
visto che i suoi richiami
r i s u l t a n o  i n a s c o l t a t i .
"Abbiamo presentato dei
ricorsi affinché la Corte
costituzionale si pronunci -
continua Caval lero - e
abbiamo una petizione in
corso che ha racco l to
50mi la f i rme".  Quanto
risparmia lo stato non

riconoscendo la liquidazione
ai dipendenti pubblici nei
temp i  g ius t i ?  O l t re  4
miliardi, secondo i calcoli di
Ezio Cigna, responsabile
p r e v i d e n z a  d i  C g i l .
"Prendendo un Tfs medio di
82.400 euro, un soggetto
che ha cessato di lavorare
al 2022, calcolando i tempi
necessari per raggiungere il
proprio Tfs, con l'inflazione
perde 11.735 euro, cioè
perde il 14,2%. Guardando
poi i numeri delle uscite,
circa 170mila l 'anno, e
moltiplicandoli per quegli
11.700 euro, in termini di
inflazione, calcolata per chi
è uscito nel 2022 o nel
2023, scopriamo che sono 2
miliardi e 157milioni le
r i s o r s e  c h e  p e r  v i a
de l l ' in f laz ione s i  sono
scaricate per i lavoratori
pubblici" ma "se sommiamo
i tagl i  fatt i  anche con
l'innalzamento del limite
ord inamenta le ,  s t iamo
parlando di una cifra che
ar r i va  a  4  m i l i a rd i  e
600milioni". La recente
legge di bilancio per il 2025,
infatti, ha ulteriormente
d i f fer i to  in  mol t i  cas i
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l ? e r o g a z i o n e  d e l
trattamento di fine rapporto
i n  conseguenza  de l l o
spostamento del l imite
ordinamentale a 67 anni,
che - denunciano le sigle -
rischia di aumentare le
penalizzazioni per alcune
categorie di dipendenti
pubblici i cui rendimenti
pensionistici erano già stati
ridotti nella scorsa legge di
b i l a n c i o .  M a  l a
d i s c r i m i n a z i o n e  è
"bipartisan" e "viene da
lontano", per il segretario
confederale della Uil, Santo
Biondo, che parla di una
"responsabilità larga" frutto
del fatto che "in molt i
ambienti, in questi anni ha
albergato l ' idea che i l
lavoratore pubblico sia un
privilegiato, qualcuno ha
parlato di 'fannulloni'" ma è
ora "di aprire un confronto
per affrontare il tema nel
me r i t o  e  s ana re  una
d i s c r i m i n a z i o n e  c h e
penalizza i lavoratori e la
pubblica amministrazione. Il
punto di partenza per noi
deve essere quell'accordo
quadro sottoscritto con il
governo Draghi".  "Una
ingiustizia evidente e una
disparità inaccettabile", per
Roberto Caruso, presidente
Cida funzione pubblica, che
ev idenz ia  anche  "una
penalizzazione nei confronti
di chi ha contribuito di più:
se l'importo è inferiore a
50mi l a  eu ro  abb i amo
un'erogazione in un'unica
soluzione, se è tra i 50 ei
100m i l a  eu ro  i n  due

tranche, se si superano i
100mila euro il pagamento
viene scaglionato su tre
anni. E' chiaro che quando
si affronta il tema la prima
obiezione che si solleva
riguarda i conti dello Stato
ma i numeri dimostrano che
soluzioni sono possibili"
insomma che "non si tratta
di una spesa insostenibile".
Eppure, ricorda Tiziana
C i gna re l l i ,  s eg re t a r i a
generale Codirp, "il gettito
fiscale, per il 51% viene dal
lavoro pubblico a tempo
indeterminato, quindi la
nostra pare la facciamo,
a n c h e  i n  t e r m i n i  d i
contributi. Tutti introiti per
lo Stato che non mi tornano
in termini di servizi né di
retribuzione". Chiamata in
causa  l ' Inps ,  Rober to
Ghiselli, presidente del Civ,
ricorda che "il Consiglio di
Vigilanza si è espresso un
anno fa rispetto al tema
T f r / T f s  c on  de l i b e r a ,
ponendo l'accento su 4
a s p e t t i :  p r o m u o v e r e
un'azione nei confronti del
legislatore e del governo
per intervenire sui tempi
de l l e  e rogaz ion i  de l l e
prestazioni sapendo che vi
è un danno concreto ai
d ann i  d e i  l a vo r a t o r i ;
e s p l o r a r e  i l  t e m a
del l 'ant ic ipazione del la
prestazione, tema su cui
l'Inps aveva avviato una
s p e r i m e n t a z i o n e  p o i
interrotta da un'obiezione
del Mef, ma su cui c'è
a n c o r a  i n  p i e d i
un'interlocuzione Inps-Mef;

ag i r e  s u l l e  d i f f i c o l t à
a m m i n i s t r a t i v e  c h e
allungano ulteriormente i
tempi; chi aderisce a fondi
complementari ha diritto ad
ottenere la liquidazione in
sei mesi, stiamo lavorando
sulle difficoltà dell'istituto a
rispettare tali tempistiche".
M a r c o  C a r l o m a g n o ,
segretario generale Flp,
auspica "una iniz iat iva
p a r l a m e n t a r e  c h e ,  a
regime, possa sanare una
disuguaglianza ampia ed
evidente" per dare rispose
certe "che escano dal mero
conto ragionieristico". Per
f a r l o  " s e r v e  u n i t à
parlamentare e sindacale".
Tema affrontato anche da
Rino Dimeglio, segretario
generale Cgs: "E' bene che
si raggiunga, su questi
temi, l 'unità sindacale,
quando si tratta di giustizia
e di diritti non deve esserci
divis ione sindacale ma
dobbiamo lavorare insieme
per compiere un'operazione
pedagogica sulla politica per
sana re  l ' i n g i u s t i i z i a " .
R iproduz ione r iservata
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COLUCCI (M5S): TAVOLO TECNICO-POLITICO PER PAGARE SUBITO

TFS DIPENDENTI PUBBLICI
LINK: https://agenparl.eu/2025/02/17/colucci-m5s-tavolo-tecnico-politico-per-pagare-subito-tfs-dipendenti-pubblici/ 

COLUCCI (M5S): TAVOLO
TECNICO-POLITICO PER
P A G A R E  S U B I T O  T F S
DIPENDENTI PUBBLICI By
17 Febbraio 2025 Nessun
commento2 Mins Read
Share (AGENPARL) - Roma,
1 7  F e b b r a i o  2 0 2 5
(AGENPARL)  -  lun  17
febbraio 2025 COLUCCI
(M5S): TAVOLO TECNICO-
POLITICO PER PAGARE
SUBITO TFS DIPENDENTI
P U B B L I C I  R O M A ,  1 7
FEBBRAIO 2025 -  ' La
sen t enza  de l l a  Co r t e
costituzionale del 23 giugno
2023 parla chiaro: il Tfs ha
n a t u r a  g i u r i d i c a  d i
retribuzione, pertanto il suo
impo r t o  d e ve  e s s e r e
congruo e il pagamento
tempes t i vo .  Con  t a l e
sentenza, la Consulta ha
detto al Parlamento di
provvedere e sanare i l
vulnus esistente. Solo tre
giorni dopo, i l  M5S ha
presentato una proposta di
legge a mia f irma che
p revede  d i  r i du r r e  a
massimo 3 mesi i tempi di
p a g a m e n t o  d e l l e
l i qu idaz i on i  d i  ques t i
lavoratori, e di rivalutare gli

importi in base all'aumento
dell'inflazione'. Lo ha detto
il deputato del M5S Alfonso
Colucci intervenendo a
un'iniziativa di Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
Codirp sul differimento della
liquidazione ai dipendenti
pubblici. 'L'esame della pdl
- ha ripreso - si è fermato
d o p o  i  r i l i e v i  d e l l a
Ragioneria generale dello
Stato.  Reput iamo ta le
decisione alquanto singolare
pe r ché  comp i t o  de l l a
politica è trovare le risorse
per attuarla e non fermarsi
alla prima difficoltà. Bisogna
che questo diritto venga
riconosciuto ai cittadini
senza ulteriori perdite di
tempo e denaro, visto che,
come stimato dalle stesse
sigle che hanno organizzato
il convegno odierno, su un
Tfs medio di 82.400 euro i
lavorator i  r isch iano d i
perdere quasi 12mila euro a
causa dell'alta inflazione
deg l i  u l t im i  ann i ' .  ' I l
Movimento non ne ha fatto
e non farà una battaglia
ideologica - ha assicurato
Colucci in conclusione -.
Abb iamo sugger i t o  a l

Governo di  trovare un
accordo con le banche e con
P o s t e  i t a l i a n e  p e r
ottemperare il rispetto dei
saldi di finanza pubblica con
l'esigenza dei cittadini di
riscuotere quanto prima
queste somme che, voglio
ricordarlo, i  dipendenti
pubblici hanno versato. Per
Platone la verità nasce dal
confronto: dunque, apriamo
s u b i t o  u n  t a v o l o
i n t e r i s t i t u z i ona l e  pe r
trovare una soluzione e
portiamo a casa il risultato,
evitando inutili pannicelli
caldi'. ------ Ufficio Stampa
Parlamento Movimento 5
Stelle m5s
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Pa: Scotto (Pd), subito il Tfr a chi va in pensione

LINK: https://agenparl.eu/2025/02/17/pa-scotto-pd-subito-il-tfr-a-chi-va-in-pensione/ 

Pa: Scotto (Pd), subito il Tfr
a chi va in pensione By 17
Febbra io 2025 Nessun
commento2 Mins Read
Share (AGENPARL) - Roma,
1 7  F e b b r a i o  2 0 2 5
(AGENPARL)  -  lun  17
febbraio 2025 Pa: Scotto
(Pd), subito il Tfr a chi va in
pensione Tavolo governo-
sindacati per stop ritardi 'La
destra riapre di nuovo il
dibattito sulla pace fiscale.
Nel frattempo, c'è una pace
che lo Stato deve fare
immediatamente con i
propri dipendenti: dare
attuazione alla sentenza
della Corte Costituzionale
130/2023. Lo Stato non può
restituire il Trattamento di
fine servizio ai lavoratori del
pubblico impiego 3,4,5 anni
dopo e con una perdita
se c ca  de l  v a l o r e  de i
trattamenti fino a quasi
12000 euro in media. Sono
soldi di chi ha lavorato e
devono essere dati a chi va
in pensione in tempi rapidi
e  c o n  u n a  p i e n a
rivalutazione economica.
Per usare una espressione
cara alla Presidente Meloni:
uno stato che non mantiene
i patti con i cittadini che

hanno svolto un servizio
pubblico è 'tossicò'. Per
queste ragioni siamo a
fianco di Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed, Cida, Codirp che
o g g i  a  R o m a  h a n n o
rilanciato la necessità di
una soluzione normativa
immediata. Chiediamo che
si proceda rapidamente alla
convocazione di un tavolo
con le parti sociali per
mettere f ine a questa
situazione scandalosa che si
trascina da 15 anni e si
approvino le proposte di
l e g g e  c h e  g i à  s o n o
depositate in Parlamento'.
Così il capogruppo Pd in
commissione Lavoro alla
Camera, Arturo Scotto.
Roma, 17 febbraio 2025
Uff ic io Stampa Gruppo
Partito Democratico Camera
d e i  D e p u t a t i  p e r
approfondimenti consultare
i l  n o s t r o  s i t o :
http://www.deputatipd.it
PD
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Tempi biblici per la liquidazione agli statali: fino a 7 anni. I sindacati:

'Un sequestro'
LINK: https://www.repubblica.it/economia/2025/02/17/news/tfs_statali_tempi_pagamento-424010061/ 

T e m p i  b i b l i c i  p e r  l a
liquidazione agli statali: fino
a 7 anni. I sindacati: 'Un
sequestro' di Valentina
Conte (ansa) Tfs differito e
anche eroso dall'inflazione.
Un importo da 82 mila euro
ha perso 12 mila euro di
po te re  d ' acqu i s to  ne l
biennio 2022-23. In totale,
2 mil iardi in meno. 'I l
governo intervenga' Ascolta
l'articolo 17 Febbraio 2025
al le 14:00 3 minuti di
lettura ROMA - Incassare la
liquidazione fino a sette
anni di distanza dalla fine
del lavoro. Succede ai
dipendenti pubblici da quasi
15 anni. Per questo motivo,
calcolano i sindacati, due
mil ioni di  lavoratr ic i  e
lavoratori hanno subito una
' i n g i u s t i f i c a b i l e
discriminazione' rispetto al
Tfr dei dipendenti privati,
dal 2011 ad oggi. Se si
aggiunge anche la forte
inflazione del biennio 2023-
2024 e l'innalzamento da
65 a 67 anni  de l l 'e tà
ordinamentale di uscita,
decisa dal governo Meloni a
partire da quest'anno, il
danno supera i 2 miliardi.

Di qui la richiesta di Cgil, Uil
e altri sindacati pubblici -
Cgs, Cse, Cosmed, Cida,
Codirp - di intervenire
subito per 'garantire ai
lavoratori pubblici gli stessi
diritti di quelli del settore
privato'. Valentina Conte 11
Maggio 2024 Il sequestro
della liquidazione Se ne
parla oggi in un convegno a
Roma. Tutto comincia nel
2011,  u l t imo governo
Berlusconi: conti pubblici
fuori controllo, spread verso
il record dei 575 punti (oggi
siamo a 110). Si decise di
intervenire, in una delle
t a n t e  m a n o v r e
d'emergenza, anche sul Tfs,
i l  Trat tamento d i  f ine
s e r v i z i o ,  o v v e r o  l a
liquidazione dei dipendenti
pubb l i c i .  S i  passò  da
un'erogazione dopo 15
giorni dalla fine del lavoro a
6 mesi nel caso di uscite
per l imit i  di età o per
m a s s i m a  a n z i a n i t à
contributiva. E da 6 mesi a
24 mesi per le dimissioni
volontarie. Il successivo
governo Monti e poi anche il
governo Letta allungarono
ancora. Dal 2014 questi

sono i tempi: 12 mesi per
t u t t i ,  24  mes i  p e r  i
dimissionari. A cui sommare
i 90 giorni tecnici che si
prende l'Inps. L'erogazione
avviene in tre rate: prima
rata fino a 50 mila euro,
seconda rata tra 50 e 100
mila euro dopo un anno,
terza rata con l'importo
residuo dopo un altro anno
ancora. Fino al 2014 la
prima rata era di 90 mila
euro, la seconda tra 90 mila
e 150 mila euro, la terza
per  l a  pa r te  res idua .
Sommando le tempistiche,
secondo i sindacati 'questi
lavoratori subiscono un vero
e proprio sequestro del
Tfs/Tfr, essendo costretti ad
attendere fino a 51 mesi
(oltre quattro anni) in caso
di pensione anticipata con
la legge Fornero e fino a 93
mesi per chi ha aderito a
Quota 100-102-103 (oltre
sette anni)'. Chi sceglie le
Quote e ad esempio esce a
62 anni, deve aspettare
l'età della vecchiaia (67
anni), poi altri 12 mesi per
avere la prima rata. E se la
sua liquidazione supera i 50
mila euro, un altro anno. Se
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 supera i 100 mila euro, un
altro anno ancora. L'impatto
dell'inflazione I sindacati
osservano poi che per i
pensionati pubblici usciti nel
2022 e nel 2023 la beffa è
doppia. Non solo vedranno i
loro soldi spalmati negli
ann i .  Ma  anche  e ros i
dall'inflazione che nel 2022
era all'8,1%, nel 2023 al
5,4% e nel 2024 allo 0,8%.
Un lavoratore con Tfs medio
pari a 82.400 euro lordi
(importo medio calcolato da
Inps per i dipendenti cessati
per vecchiaia o limiti di
servizio), uscito a novembre
2022, perde 11.735 euro di
potere d'acquisto (-14,2%)
per il differimento e per
l ' i n f l a z i o n e  c h e  n e l
frattempo ha eroso il suo
capita le.  Gruzzolo che
poteva invece essere usato
s u b i t o  e  r e i m m e s s o
nell'economia o investito. In
totale, considerando tutti i
lavoratori cessati dal lavoro
nel biennio 2022-2023, la
perdita complessiva arriva a
2 miliardi e 157 milioni di
euro.  La  modi f i ca  de l
governo Meloni Il governo
ha poi alzato anche l'età di
usc i t a  de i  d i penden t i
p u b b l i c i .  N e l l ' u l t i m a
manovra di novembre ha
portato l'età ordinamentale
a 67 anni per tutti dai 65
vigenti.  Real izzando in
questo modo risparmi di
costo che, per il solo Tfs,
ammontano a 339 milioni
lordi nel decennio 2025-
2034 ,  impa t t ando  su
76.300 dipendenti pubblici

che andranno in pensione
d o p o .  E  a v r a n n o  l a
liquidazione dopo ancora.
Valentina Conte 10 Maggio
2024 La sentenza della
Corte Costituzionale Eppure
la sentenza della Corte
Costituzionale 130/2023 era
m o l t o  c h i a r a .  ' I l
d i f f e r i m e n t o  d e l l a
c o r r e s p o n s i o n e  d e i
trattamenti di fine servizio
(Tfs) spettanti ai dipendenti
pubblici cessati dall'impiego
per raggiunti limiti di età o
di servizio contrasta con il
principio costituzionale della
giusta retribuzione, di cui
tali prestazioni costituiscono
una componente; principio
che si sostanzia non solo
n e l l a  c o n g r u i t à
dell'ammontare corrisposto,
ma anche nella tempestività
della erogazione'. Per la
Consulta 'si tratta di un
e m o l u m e n t o  v o l t o  a
sopperire al le peculiari
esigenze del lavoratore in
una par t i co la re  e  p iù
vulnerabile stagione della
esistenza umana'. Di qui
l ' invito al legislatore a
'individuare i mezzi e le
modalità di attuazione di un
intervento riformatore'.
Concludendo: 'Non sarebbe
to l l e rab i l e  l ' e c cess i vo
p r o t r a r s i  d e l l ' i n e r z i a
legislativa, tenuto anche
conto che la Corte aveva
già rivolto al legislatore, con
la sentenza n.159 del 2019,
un monito con il quale si
segnalava la problematicità
della normativa in esame'.
Da al lora, i l  nul la. E i

s i ndaca t i ,  dopo  mo l t i
tentativi andati a vuoto in
questi  anni, tornano a
bussare a l le porte del
governo. Video in evidenza
Migranti, Meloni: "La Corte
d i  g i u s t i z i a  e u r o p e a
scong iur i  i l  r i sch io  d i
compromettere i rimpatri "
Osservator i  FTSE MIB
38.373+1,04% Eur/Usd
1 ,0474-0 ,18% Spread
106,65 Dati di mercato ©
Riproduzione riservata
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Pa, "Liquidazioni dei lavoratori sequestrate": la denuncia delle

confederazioni
LINK: https://www.padovanews.it/2025/02/17/pa-liquidazioni-dei-lavoratori-sequestrate-la-denuncia-delle-confederazioni/ 

Pa ,  " L i qu i da z i on i  d e i
lavoratori sequestrate": la
d e n u n c i a  d e l l e
confederazioni Posted By:
Redazione Web 17 Febbraio
2025 Un "sequestro delle
liquidazioni ai danni dei
dipendenti pubblici". Lo
d e n u n c i a n o  l e
confederazioni del pubblico
impiego Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed,  C ida ,  Cod i rp
nell'incontro di oggi a Roma
a Palazzo Wedekind. Da
oltre 15 anni, dicono le
sigle, i dipendenti pubblici
ricevono il trattamento di
f ine rapporto in forma
differita e rateizzata con
attese fino a 7 anni: si
tratta d i  una mancata
co r r e spons i one  d i  un
emo lumen to  sa l a r i a l e
d i f fer i to nonché d i  un
sequest ro  d i  un  bene
personale, con perdite
economiche di rilievo per i
dipendenti pubblici che
saranno illustrate nel corso
dell'incontro. "Un sequestro
che dura da 28 anni, inizia
nel 1997 con il governo
Prodi - r icorda Giorgio
Cava l l e r o ,  s eg r e t a r i o
generale Cosmed - Nel
2010, governo Berlusconi,
c'è un appesantimento, dei
tempi e dell'erogazione in
tranche. Nel 2014, governo
Letta, le tranche diventano
p i ù  p i c c o l e .  L ' u l t ima
f i n a n z i a r i a  p e g g i o r a

ulteriormente la situazione,
nel silenzio generale". In
due occasioni la Corte
Costituzionale ha sollecitato
il Parlamento a modificare
la norma perlomeno nei
riguardi di coloro che hanno
raggiunto il limite massimo
di anzianità anagrafica.
Corte Costituzionale che
"parla di inerzia legislativa",
visto che i suoi richiami
r i s u l t a n o  i n a s c o l t a t i .
"Abbiamo presentato dei
ricorsi affinché la Corte
costituzionale si pronunci -
continua Caval lero - e
abbiamo una petizione in
corso che ha racco l to
50mi la f i rme".  Quanto
risparmia lo stato non
riconoscendo la liquidazione
ai dipendenti pubblici nei
temp i  g ius t i ?  O l t re  4
miliardi, secondo i calcoli di
Ezio Cigna, responsabile
p r e v i d e n z a  d i  C g i l .
"Prendendo un Tfs medio di
82.400 euro, un soggetto
che ha cessato di lavorare
al 2022, calcolando i tempi
necessari per raggiungere il
proprio Tfs, con l'inflazione
perde 11.735 euro, cioè
perde il 14,2%. Guardando
poi i numeri delle uscite,
circa 170mila l 'anno, e
moltiplicandoli per quegli
11.700 euro, in termini di
inflazione, calcolata per chi
è uscito nel 2022 o nel
2023, scopriamo che sono 2

miliardi e 157milioni le
r i s o r s e  c h e  p e r  v i a
de l l ' in f laz ione s i  sono
scaricate per i lavoratori
pubblici" ma "se sommiamo
i tagl i  fatt i  anche con
l'innalzamento del limite
ord inamenta le ,  s t iamo
parlando di una cifra che
ar r i va  a  4  m i l i a rd i  e
600milioni". La recente
legge di bilancio per il 2025,
infatti, ha ulteriormente
d i f fer i to  in  mol t i  cas i
l'erogazione del trattamento
d i  f i n e  r a p p o r t o  i n
c o n s e g u e n z a  d e l l o
spostamento del l imite
ordinamentale a 67 anni,
che - denunciano le sigle -
rischia di aumentare le
penalizzazioni per alcune
categorie di dipendenti
pubblici i cui rendimenti
pensionistici erano già stati
ridotti nella scorsa legge di
b i l a n c i o .  M a  l a
d i s c r i m i n a z i o n e  è
"bipartisan" e "viene da
lontano", per il segretario
confederale della Uil, Santo
Biondo, che parla di una
"responsabilità larga" frutto
del fatto che "in molt i
ambienti, in questi anni ha
albergato l ' idea che i l
lavoratore pubblico sia un
privilegiato, qualcuno ha
parlato di 'fannulloni'" ma è
ora "di aprire un confronto
per affrontare il tema nel
me r i t o  e  s ana re  una

La proprietà intellettuale è riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa è da intendersi per uso privato

17/02/2025 18:02
Sito Web

20CODIRP WEB -  Rassegna Stampa 18/02/2025



d i s c r i m i n a z i o n e  c h e
penalizza i lavoratori e la
pubblica amministrazione. Il
punto di partenza per noi
deve essere quell'accordo
quadro sottoscritto con il
governo Draghi".  "Una
ingiustizia evidente e una
disparità inaccettabile", per
Roberto Caruso, presidente
Cida funzione pubblica, che
ev idenz ia  anche  "una
penalizzazione nei confronti
di chi ha contribuito di più:
se l'importo è inferiore a
50mi l a  eu ro  abb i amo
un'erogazione in un'unica
soluzione, se è tra i 50 ei
100m i l a  eu ro  i n  due
tranche, se si superano i
100mila euro il pagamento
viene scaglionato su tre
anni. E' chiaro che quando
si affronta il tema la prima
obiezione che si solleva
riguarda i conti dello Stato
ma i numeri dimostrano che
soluzioni sono possibili"
insomma che "non si tratta
di una spesa insostenibile".
Eppure, ricorda Tiziana
C i gna re l l i ,  s eg re t a r i a
generale Codirp, "il gettito
fiscale, per il 51% viene dal
lavoro pubblico a tempo
indeterminato, quindi la
nostra pare la facciamo,
a n c h e  i n  t e r m i n i  d i
contributi. Tutti introiti per
lo Stato che non mi tornano
in termini di servizi né di
retribuzione". Chiamata in
causa  l ' Inps ,  Rober to
Ghiselli, presidente del Civ,
ricorda che "il Consiglio di
Vigilanza si è espresso un
anno fa rispetto al tema

T f r / T f s  c on  de l i b e r a ,
ponendo l'accento su 4
a s p e t t i :  p r o m u o v e r e
un'azione nei confronti del
legislatore e del governo
per intervenire sui tempi
de l l e  e rogaz ion i  de l l e
prestazioni sapendo che vi
è un danno concreto ai
d ann i  d e i  l a vo r a t o r i ;
e s p l o r a r e  i l  t e m a
del l 'ant ic ipazione del la
prestazione, tema su cui
l'Inps aveva avviato una
s p e r i m e n t a z i o n e  p o i
interrotta da un'obiezione
del Mef, ma su cui c'è
a n c o r a  i n  p i e d i
un'interlocuzione Inps-Mef;
ag i r e  s u l l e  d i f f i c o l t à
a m m i n i s t r a t i v e  c h e
allungano ulteriormente i
tempi; chi aderisce a fondi
complementari ha diritto ad
ottenere la liquidazione in
sei mesi, stiamo lavorando
sulle difficoltà dell'istituto a
rispettare tali tempistiche".
M a r c o  C a r l o m a g n o ,
segretario generale Flp,
auspica "una iniz iat iva
p a r l a m e n t a r e  c h e ,  a
regime, possa sanare una
disuguaglianza ampia ed
evidente" per dare rispose
certe "che escano dal mero
conto ragionieristico". Per
f a r l o  " s e r v e  u n i t à
parlamentare e sindacale".
Tema affrontato anche da
Rino Dimeglio, segretario
generale Cgs: "E' bene che
si raggiunga, su questi
temi, l 'unità sindacale,
quando si tratta di giustizia
e di diritti non deve esserci
divis ione sindacale ma

dobbiamo lavorare insieme
per compiere un'operazione
pedagogica sulla politica per
sana re  l ' i n g i u s t i i z i a " .
(ADNKRONOS)
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Pa, la liquidazione a rate taglia l'assegno di quasi 12mila euro

LINK: https://ntplusentilocaliedilizia.ilsole24ore.com/art/pa-liquidazione-rate-taglia-l-assegno-quasi-12mila-euro-AGzTHvxC#2293024281 

Pa, la liquidazione a rate
taglia l'assegno di quasi
12mila euro Gianni Trovati
Sindacati all'attacco: effetti
moltiplicati dall'inflazione
2022-23 Un dipendente
pubblico andato in pensione
nel 2022 perde 11.735 euro
di potere d'acquisto sul
proprio trattamento di fine
servizio, che in media vale
82.400 euro: il taglio reale,
quindi, è del 14,3%, perché
le regole sulla buonuscita a
rate che allungano i tempi
d e l l ' i n c a s s o  h a n n o
ovviamente visto il proprio
i m p a t t o  m o l t i p l i c a r s i
insieme all'inflazione del
2022-23. Ma anche in tempi
di prezzi più tranquilli, il
meccanismo diluito che
impone di aspettare l'ultima
rata del Tfs/Tfr fino a 51
mesi in caso di pensione
anticipata con la legge
Fornero e fino a 81 per chi
è salito sui vari treni delle
quote da 100 a 103, ha
abbattuto il valore effettivo
di  questa retr ibuz ione
differita. Per lo Stato il
risparmio si misura solo in
termini di cassa, perché il
va lo re  nomina le  de l la

b u o n u s c i t a  r i m a n e
invariato. Ma nei conti
p r i va t i  de i  pens ionat i
pubb l i c i  l ' impa t t o  va
calcolato in termini reali, e
si moltiplica: solo per i
dipendenti usciti dalla Pa
nel 2022-23, poco più di
200mila persone al netto
del le cessazioni  d i  chi
cambia lavoro, la perdita
raggiunge i 2 miliardi e 157
mil ioni di euro.Si sono
presentati armati di queste
cifre i sindacati del pubblico
impiego che in un convegno
a  Roma  sono  t o rna t i
all'attacco della liquidazione
a rate nella Pa, introdotta
ne l  2011 da l  Governo
Berlusconi e poi diluita
u l t e r i o r m e n t e  d a g l i
Esecutivi di Mario Monti ed
Enrico Letta nel tentativo di
tamponare una crisi di
finanza pubblica che le
prime misure assunte nei
mesi di spread alle stelle
non  e rano  r i u s c i t e  a
c o m b a t t e r e . L e  c i f r e
elaborate dal gruppo di
sigle che comprende Cgil,
Uil, Cgs, Cse, Cosmed, Cida
e Codirp (non c'è quindi la
Cisl) provano a tradurre in

termini pratici gli effetti
della discriminazione che
nel nome della f inanza
pubb l i ca  ha  co lp i t o  i
lavoratori delle Pa, costretti
ad attese che le norme del
s e t t o r e  p r i v a t o  n o n
c o n t e m p l a n o .  È
«un'appropriazione indebita
da parte del lo Stato»,
t u o n a n o  i  s i n d a c a t i ,
chiedendo al Governo di
mettere mano subito a
questa «ingiustizia non più
accettabile».Toni diversi ma
contenuti simili, del resto, si
possono leggere ne l la
sentenza 130 depositata il
23 giugno del 2023. In
quell'occasione i giudici
d e l l e  l e g g i  a v e v a n o
riscontrato nella buonuscita
al rallentatore un «vulnus
costituzionale» a cui però
poteva «porre rimedio» solo
la «discrez ional i tà  de l
legislatore» nell'individuare
le soluzioni. La Consulta
non aveva trascurato «il
rilevante impatto in termini
di provvista di cassa» che si
sa rebbe  p rodot to  con
l'addio alla rateazione, più o
meno lunga a seconda delle
c au se  d i  u s c i t a .  Ma ,
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Costituzione alla mano, le
esigenze finanziarie del
b i l anc io  pubb l i co  non
giustificano una perenne
disparità di trattamento;
per cui la «discrezionalità
del legislatore» sarebbe da
intendersi «temporalmente
l imitata», e la r i forma
sarebbe «prioritaria» anche
se potrebbe svilupparsi in
modo graduale «muovendo
da i  t ra t tament i  meno
elevati per estendersi via
via agli altri».Nei 20 mesi
t r a s c o r s i  d a  q u e l l a
pronuncia, però, non è
s u c c e s s o  n u l l a  d i
significativo, se non qualche
apertura (fin qui solo nelle
intenzioni) sulla possibilità
di chiedere l'anticipo della
buonuscita mentre si lavora
come accade nel privato.
Nel frattempo, anzi,  i l
quadro è peggiorato con
l ' a u m e n t o  d e i  l i m i t i
ordinamentali a 67 anni
deciso nell'ultima manovra,
che nei calcoli sindacali
i n t e r e s s e r à  7 6 . 3 0 0
dipendenti pubblici fra 2025
e 2034 producendo altri
339 mi l ioni  di  euro di
risparmi: un'aggiunta tutto
sommato piccola, in un
dossier che però rimane
scottante per i conti dei
pensionandi e per la finanza
pubblica.
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Pa, "Liquidazioni dei lavoratori sequestrate":...

LINK: https://www.sbircialanotizia.it/2025/02/17/pa-liquidazioni-dei-lavoratori-sequestrate-la-denuncia-delle-confederazioni/ 

Pa ,  " L i qu i da z i on i  d e i
lavoratori sequestrate": la
d e n u n c i a  d e l l e
confederazioni 'Lo Stato
risparmia oltre 4 mld non
riconoscendo Tfr e Tfs ai
dipendenti pubbl ic i  nei
tempi giusti', attese fino a 7
anni e nel frattempo il
lavoratore perde il 14,2%
U n  " s e q u e s t r o  d e l l e
liquidazioni ai danni dei
dipendenti pubblici". Lo
d e n u n c i a n o  l e
confederazioni del pubblico
impiego Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed,  C ida ,  Cod i rp
nel l?incontro di oggi a
Roma a Palazzo Wedekind.
Da oltre 15 anni, dicono le
sigle, i dipendenti pubblici
ricevono il trattamento di
f ine rapporto in forma
differita e rateizzata con
attese fino a 7 anni: si
tratta d i  una mancata
co r r e spons i one  d i  un
emo lumen to  sa l a r i a l e
d i f fer i to nonché d i  un
sequest ro  d i  un  bene
personale, con perdite
economiche di rilievo per i
dipendenti pubblici che
saranno illustrate nel corso
dell?incontro. "Un sequestro
che dura da 28 anni, inizia

nel 1997 con il governo
Prodi - r icorda Giorgio
Cava l l e r o ,  s eg r e t a r i o
generale Cosmed - Nel
2010, governo Berlusconi,
c'è un appesantimento, dei
tempi e dell'erogazione in
tranche. Nel 2014, governo
Letta, le tranche diventano
p i ù  p i c c o l e .  L ' u l t ima
f i n a n z i a r i a  p e g g i o r a
ulteriormente la situazione,
nel silenzio generale". In
due occasioni la Corte
Costituzionale ha sollecitato
il Parlamento a modificare
la norma perlomeno nei
riguardi di coloro che hanno
raggiunto il limite massimo
di anzianità anagrafica.
Corte Costituzionale che
"parla di inerzia legislativa",
visto che i suoi richiami
r i s u l t a n o  i n a s c o l t a t i .
"Abbiamo presentato dei
ricorsi affinché la Corte
costituzionale si pronunci -
continua Caval lero - e
abbiamo una petizione in
corso che ha racco l to
50mi la f i rme".  Quanto
risparmia lo stato non
riconoscendo la liquidazione
ai dipendenti pubblici nei
temp i  g ius t i ?  O l t re  4
miliardi, secondo i calcoli di

Ezio Cigna, responsabile
p r e v i d e n z a  d i  C g i l .
"Prendendo un Tfs medio di
82.400 euro, un soggetto
che ha cessato di lavorare
al 2022, calcolando i tempi
necessari per raggiungere il
proprio Tfs, con l'inflazione
perde 11.735 euro, cioè
perde il 14,2%. Guardando
poi i numeri delle uscite,
circa 170mila l 'anno, e
moltiplicandoli per quegli
11.700 euro, in termini di
inflazione, calcolata per chi
è uscito nel 2022 o nel
2023, scopriamo che sono 2
miliardi e 157milioni le
r i s o r s e  c h e  p e r  v i a
de l l ' in f laz ione s i  sono
scaricate per i lavoratori
pubblici" ma "se sommiamo
i tagl i  fatt i  anche con
l'innalzamento del limite
ord inamenta le ,  s t iamo
parlando di una cifra che
ar r i va  a  4  m i l i a rd i  e
600milioni". La recente
legge di bilancio per il 2025,
infatti, ha ulteriormente
d i f fer i to  in  mol t i  cas i
l ? e r o g a z i o n e  d e l
trattamento di fine rapporto
i n  conseguenza  de l l o
spostamento del l imite
ordinamentale a 67 anni,
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 che - denunciano le sigle -
rischia di aumentare le
penalizzazioni per alcune
categorie di dipendenti
pubblici i cui rendimenti
pensionistici erano già stati
ridotti nella scorsa legge di
b i l a n c i o .  M a  l a
d i s c r i m i n a z i o n e  è
"bipartisan" e "viene da
lontano", per il segretario
confederale della Uil, Santo
Biondo, che parla di una
"responsabilità larga" frutto
del fatto che "in molt i
ambienti, in questi anni ha
albergato l ' idea che i l
lavoratore pubblico sia un
privilegiato, qualcuno ha
parlato di 'fannulloni'" ma è
ora "di aprire un confronto
per affrontare il tema nel
me r i t o  e  s ana re  una
d i s c r i m i n a z i o n e  c h e
penalizza i lavoratori e la
pubblica amministrazione. Il
punto di partenza per noi
deve essere quell'accordo
quadro sottoscritto con il
governo Draghi".  "Una
ingiustizia evidente e una
disparità inaccettabile", per
Roberto Caruso, presidente
Cida funzione pubblica, che
ev idenz ia  anche  "una
penalizzazione nei confronti
di chi ha contribuito di più:
se l'importo è inferiore a
50mi l a  eu ro  abb i amo
un'erogazione in un'unica
soluzione, se è tra i 50 ei
100m i l a  eu ro  i n  due
tranche, se si superano i
100mila euro il pagamento
viene scaglionato su tre
anni. E' chiaro che quando
si affronta il tema la prima

obiezione che si solleva
riguarda i conti dello Stato
ma i numeri dimostrano che
soluzioni sono possibili"
insomma che "non si tratta
di una spesa insostenibile".
Eppure, ricorda Tiziana
C i gna re l l i ,  s eg re t a r i a
generale Codirp, "il gettito
fiscale, per il 51% viene dal
lavoro pubblico a tempo
indeterminato, quindi la
nostra pare la facciamo,
a n c h e  i n  t e r m i n i  d i
contributi. Tutti introiti per
lo Stato che non mi tornano
in termini di servizi né di
retribuzione". Chiamata in
causa  l ' Inps ,  Rober to
Ghiselli, presidente del Civ,
ricorda che "il Consiglio di
Vigilanza si è espresso un
anno fa rispetto al tema
T f r / T f s  c on  de l i b e r a ,
ponendo l'accento su 4
a s p e t t i :  p r o m u o v e r e
un'azione nei confronti del
legislatore e del governo
per intervenire sui tempi
de l l e  e rogaz ion i  de l l e
prestazioni sapendo che vi
è un danno concreto ai
d ann i  d e i  l a vo r a t o r i ;
e s p l o r a r e  i l  t e m a
del l 'ant ic ipazione del la
prestazione, tema su cui
l'Inps aveva avviato una
s p e r i m e n t a z i o n e  p o i
interrotta da un'obiezione
del Mef, ma su cui c'è
a n c o r a  i n  p i e d i
un'interlocuzione Inps-Mef;
ag i r e  s u l l e  d i f f i c o l t à
a m m i n i s t r a t i v e  c h e
allungano ulteriormente i
tempi; chi aderisce a fondi
complementari ha diritto ad

ottenere la liquidazione in
sei mesi, stiamo lavorando
sulle difficoltà dell'istituto a
rispettare tali tempistiche".
M a r c o  C a r l o m a g n o ,
segretario generale Flp,
auspica "una iniz iat iva
p a r l a m e n t a r e  c h e ,  a
regime, possa sanare una
disuguaglianza ampia ed
evidente" per dare rispose
certe "che escano dal mero
conto ragionieristico". Per
f a r l o  " s e r v e  u n i t à
parlamentare e sindacale".
Tema affrontato anche da
Rino Dimeglio, segretario
generale Cgs: "E' bene che
si raggiunga, su questi
temi, l 'unità sindacale,
quando si tratta di giustizia
e di diritti non deve esserci
divis ione sindacale ma
dobbiamo lavorare insieme
per compiere un'operazione
pedagogica sulla politica per
sanare l'ingiustiizia".

La proprietà intellettuale è riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa è da intendersi per uso privato

17/02/2025 19:02
Sito Web sbircialanotizia.it

25CODIRP WEB -  Rassegna Stampa 18/02/2025



 

 
 



18/02/2025
Pag. 1

diffusione:54720
tiratura:87266

La proprietÃ
  intellettuale Ã

¨ riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa Ã

¨ da intendersi per uso privato

27DIRIGENZA PUBBLICA -  Rassegna Stampa 18/02/2025



18/02/2025
Pag. 1

diffusione:54720
tiratura:87266

La proprietÃ
  intellettuale Ã

¨ riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa Ã

¨ da intendersi per uso privato

28DIRIGENZA PUBBLICA -  Rassegna Stampa 18/02/2025



18/02/2025
Pag. 38

diffusione:54720
tiratura:87266

La proprietÃ
  intellettuale Ã

¨ riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa Ã

¨ da intendersi per uso privato

29DIRIGENZA PUBBLICA -  Rassegna Stampa 18/02/2025



18/02/2025
Pag. 38

diffusione:54720
tiratura:87266

La proprietÃ
  intellettuale Ã

¨ riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa Ã

¨ da intendersi per uso privato

30DIRIGENZA PUBBLICA -  Rassegna Stampa 18/02/2025



CODIRP
19/02/2025



INDICE
 

CODIRP

19/02/2025 Il Sole 24 Ore 
Tfs a rate, mina da 4,4 miliardi sui conti pubblici

5

CODIRP WEB

18/02/2025 Corriere.it   00:02
Dipendenti pubblici, attese fino a 7 anni per ottenere la liquidazione: così si
perdono quasi 12 mila euro

8

18/02/2025 ilsole24ore.com   00:02
Pa, la liquidazione a rate taglia l'assegno di quasi 12mila euro

11

18/02/2025 economymag.it   09:02
Lo Stato taglia le liquidazioni agli statali

13

18/02/2025 ilriformista.it   15:02
Tfs-Tfr, i lavoratori pubblici dicono basta al sequestro delle liquidazioni:
un'ingiustizia che dura da 15 anni

15

18/02/2025 tg24.sky.it   00:02
Tfr/Tfs Statali, col differimento si perdono 12mila euro. Le cifre

18





 
CODIRP
 
 
1 articolo



19/02/2025
Pag. 1

diffusione:54720
tiratura:87266

La proprietÃ
  intellettuale Ã

¨ riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa Ã

¨ da intendersi per uso privato

5CODIRP -  Rassegna Stampa 19/02/2025



19/02/2025
Pag. 1

diffusione:54720
tiratura:87266

La proprietÃ
  intellettuale Ã

¨ riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa Ã

¨ da intendersi per uso privato

6CODIRP -  Rassegna Stampa 19/02/2025



 
CODIRP WEB
 
 
5 articoli



 
Dipendenti pubblici, attese fino a 7 anni per ottenere la liquidazione:

così si perdono quasi 12 mila euro
LINK: https://www.corriere.it/economia/pensioni/25_febbraio_18/dipendenti-pubblici-attese-fino-a-7-anni-per-la-liquidazione-cosi-si-perdono-quasi-... 

Dipendenti pubblici, attese
f i no  a  7  ann i  pe r  l a
liquidazione: così si perdono
quasi  12 mi la euro d i
Valentina Iorio I lavoratori
«che hanno subi to un
danno in seguito ai ritardi
dell'erogazione del Tfs» dal
2011 a oggi sono circa 2
m i l i o n i ,  c a l c o l a n o  i
sindacati. La perdita di
potere d'acquisto è di
1 1 . 7 3 5  e u r o  s u  u n
t ra t tamento  med io  d i
8 2 . 4 0 0  e u r o  F o n t e :
analisi Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed, Cida, Codirp Ci
possono volere fino a 7 anni
pr ima che d ipendente
pubblico possa vedere la
liquidazione. In due anni
sono «2 miliardi e 157
milioni di euro sottratti ai
lavoratori pubblici a causa
d e l  d i f f e r i m e n t o  d e l
Trattamento di fine servizio
(Tfs) e dell ' inflazione»,
risorse che rappresentano
una perdita anche per
l'economia del Paese. «Si
tratta a tutti gli effetti di
u n a  v e r a  e  p r o p r i a
appropriazione indebita da
parte dello Stato», dicono
Cgi l  e Ui l  insieme al le

confederazioni del pubblico
impiego Cgs, Cse, Cosmed,
Cida, Codirp, che chiedono
d i  « s u p e r a r e  q u e s t o
inaccettabi le sequestro
della liquidazione» ai danni
dei dipendenti pubblici. La
perdita di potere d'acquisto,
a causa dell'inflazione degli
ultimi anni, è di 11.735
euro su un trattamento
medio di 82.400 euro, pari
a l  14 .3% in  meno.     I
lavorator i  «che hanno
subito un danno in seguito
ai ritardi dell'erogazione del
Tfs» dal 2011 a oggi sono
circa 2 milioni, calcolano i
sindacati. L'occasione per
fare un punto su questo
tema è stato l ' incontro
interconfederale dedicato al
differimento del Tfs/Tfr per i
dipendenti pubblici che si è
svolto lunedì 17 febbraio a
Roma. Il differimento del
T f s  I l  m e c c a n i s m o ,
introdotto nel 1997 dal
governo Prodi per dare
sollievo al Bilancio dello
Stato, è stato inasprito nel
2 0 1 0  d a l  g o v e r n o
Berlusconi. All'origine si
prevedeva il pagamento
differito del Tfs di dodici

m e s i  d a l  m o m e n t o
d e l l ' u s c i t a  p e r  i l
r a g g i u n g i m e n t o
dell'anzianità, e di due anni
in tutti gli altri casi, e il
differimento doveva essere
temporaneo. Negli anni
i n v e c e  i  t e m p i  s o n o
diventati via via più lunghi.
Nel 2010 inoltre venne
introdotta la rateizzazione
delle liquidazioni differite,
che oggi vengono pagate in
tre anni se superano i 100
mila euro: uno sotto i 50
mila, due tra 50 e 100
mila.Questo ha finito per
creare una disparità tra i
dipendenti del privato che
riescono a incassare il Tfr
e n t r o  t r e  m e s i   e  i
dipendenti della Pubblica
a m m i n i s t r a z i o n e  c h e
devono aspettare anni
p r i m a  d i  v e d e r e  l a
liquidazione. Secondo la
n o r m a t i v a  a t t u a l e ,
i l  T ra t tamento  d i  f ine
serv iz io  a i  d ipendent i
pubblici viene corrisposto
d o p o  1 2  m e s i  s e  i l
p e n s i o n a m e n t o  è  d i
vecchiaia, 24 mesi se il
pensionamento è anticipato.
Se l'importo del Tfs supera i
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50 mila euro, scatta la
rateizzazione e i tempi si
allungano ulteriormente.
Per chi lascia il lavoro con
Q u o t a  1 0 0 - 1 0 3 ,   i l
pagamento può addirittura
arrivare a 93 mesi. Fonte:
analisi Cgil, Uil, Cgs, Cse,
Cosmed,  C ida ,  Cod i rp
L'allarme dei sindacati «Il
differimento del Tfs è una
misura ingiustificata che,
nel tempo, si è trasformata
in una vera e propr ia
penalizzazione strutturale-
sequestro. Negli ultimi anni,
inoltre, sono cresciuti i
tempi  d i  a t tesa  per  i
dipendenti pubblici che
hanno aderito ai fondi di
previdenza complementare
di tipo negoziale, tempi che
sono passati da una media
di 6 mesi fino agli oltre 15
mesi attuali, il tempo che
impiega Inps per liquidare
le somme alle lavoratrici e
a i  l avorator i .  S ia  per
p r o b l e m i  t e c n i c i  e
o r g a n i z z a t i v i  s i a ,
soprattutto, per carenza di
organico», ha sottolineato
E z i o  C i g n a  d e l l a
C g i l .     « Q u a s i   5 0 . 0 0 0
lavoratori hanno sottoscritto
una petizione per chiedere
una riforma immediata: un
intervento legislativo non è
p iù r inv iab i le .  B isogna
aprire un confronto per
sanare una discriminazione
che penalizza la Pubblica
amministrazione anche in
t e r m i n i  d i  m a n c a t a
attrattività», ha aggiunto
Santo Biondo della Uil. «Il
sequestro della liquidazione

dei dipendenti pubblici sta
duranto da 28 anni», ha
ricordato Giorgio Cavallero
della Cosmed. «Direttori,
dirigenti, alti funzionari,
profess ion ist i  pubbl ic i ,
medici e docenti si trovano
oggi penalizzati due volte:
prima con una tassazione
più elevata rispetto alla
m e d i a ,  p o i  c o n  u n
d i f f e r i m e n t o  d e l l a
liquidazione che nega loro
la disponibilità immediata di
somme maturate in decenni
di carriera», sottol inea
Roberto Caruso, presidente
Fp Cida. La sentenza della
Corte costituzionale La
sentenza 130/2023 della
Corte costituzionale ha
c o n f e r m a t o
l ' incost i tuz iona l i tà  de l
d i f f e r i m e n t o  d e l  T f s
affermando che «contrasta
c o n  i l  p r i n c i p i o
costituzionale della giusta
retribuzione, di cui tali
prestazioni costituiscono
una componente; principio
che si sostanzia non solo
n e l l a  c o n g r u i t à
dell'ammontare corrisposto,
ma anche nella tempestività
della erogazione», mentre
la rateizzazione «aggrava il
v u l n u s » .  G l i  e f f e t t i
dell'innalzamento dell'età
pens i onab i l e  Le  s i g l e
s i nda ca l i ,  c he  hanno
analizzato gli effetti del
d i f f e r imen t o  d e l  T f s ,
evidenziano che anche
l ' innalzamento del l 'età
pensionabile avrà delle
r i cadu te  nega t i ve  su l
differimento. Per effetto

dell'adeguamento del limite
ordinamentale a 67 anni,
introdotto con la legge di
Bilancio 2025, «a partire dal
2 0 2 6  i n i z i e r a n n o  a
manifestarsi risparmi per
l'amministrazione pubblica,
stimati in 339 milioni di
euro nel decennio 2025-
2034, ma a discapito di
76.300 lavoratori pubblici,
che vedranno ulteriormente
posticipato il loro diritto alla
liquidazione», sottolineano i
sindacati. Il nodo delle
risorse e le proposte  Per
garantire ai dipendenti
pubbl ic i  d i  ottenere la
liquidazione entro tre mesi,
come avviene nel privato,
servirebbero 3,8 miliardi. E
proprio reperire queste
r isorse r imane i l  nodo
principale. «Penso che la
politica di qui ai prossimi
mesi qualche risposta -
forse non completa - la
possa dare», ha affermato il
p r e s i d e n t e  d e l l a
commissione Lavoro della
Camera, Walter Rizzetto
(FdI). L'opposizione chiede
di aprire un tavolo al più
presto. «Bisogna sanare un
vulnus», ha sottolineato il
deputato del M5s, Alfonso
Colucci, primo firmatario
della proposta di legge
presentata nel 2023 per
ridurre a massimo tre mesi i
tempi di pagamento. «Dare
attuazione alla sentenza
della Corte costituzionale»,
è una priorità anche per il
c a p o g r u p p o  P d  i n
commissione Lavoro alla
Camera, Arturo Scotto.
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 Anche i l  C iv  de l l ' Inps
concorda sulla necessità di
intervenire, «sapendo che
vi è una discriminazione e
un danno concreto per i
dipendenti pubbl ic i  dal
punto di vista economico».
LEGGI ANCHE Statali, la
l iquidazione va erogata
subito: cosa cambia con la
sentenza della Consulta
Liquidazione ai dipendenti
pubb l i c i ,  l a  Consu l ta :
i n c o s t i t u z i o n a l e  i l
pagamento ritardato o a
rate Tfr anticipato, stangata
per gli statali: costa il 5%
per l 'aumento dei tassi
D i p e n d e n t i  p u b b l i c i ,
possibi le anticipo del la
liquidazione: le ipotesi nella
Pa Nuova app L'Economia.
News, approfondimenti e
l'assistente virtuale al tuo
servizio. SCARICA L' APP
Iscriviti alle newsletter de
L 'Economia .  Ana l i s i  e
commenti sui principali
avvenimenti economici a
c u r a  d e l l e  f i rme  de l
Corriere. 18 febbraio 2025
©  R I P R O D U Z I O N E
R I S E R V A T A
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Pa, la liquidazione a rate taglia l'assegno di quasi 12mila euro

LINK: https://www.ilsole24ore.com/art/pa-liquidazione-rate-taglia-l-assegno-quasi-12mila-euro-AGkFMUxC 

Servizio ServizioContenuto
basato su fatti, osservati e
verificati dal reporter in
modo diretto o riportati da
f o n t i  v e r i f i c a t e  e
attendibil i.Scopri di più
Pubblico impiego Pa, la
liquidazione a rate taglia
l'assegno di quasi 12mila
euroSindacati all'attacco
contro l'«appropriazione
indebita da parte dello
Stato»: effetti moltiplicati
dall'inflazione 2022-23 di
Gianni Trovati 18 febbraio
2025 Euro banknotes with
the text 'BTP' translating as
Italian government bonds. I
punt i  ch iave  I  ca l co l i
s indacal i  La bocciatura
cost i tuz iona le  Ma non
succede nulla Ascolta la
versione audio dell'articolo
Un dipendente pubblico
andato in pensione nel
2022 perde 11.735 euro di
po te re  d ' a cqu i s to  su l
proprio trattamento di fine
servizio, che in media vale
82.400 euro: il taglio reale,
quindi, è del 14,3%, perché
le regole sulla buonuscita a
rate che allungano i tempi
d e l l ' i n c a s s o  h a n n o
ovviamente visto il proprio

i m p a t t o  m o l t i p l i c a r s i
insieme all'inflazione del
2022-23. Ma anche in tempi
di prezzi più tranquilli, il
meccanismo diluito che
impone di aspettare l'ultima
rata del Tfs/Tfr fino a 51
mesi in caso di pensione
anticipata con la legge
Fornero e fino a 81 per chi
è salito sui vari treni delle
quote da 100 a 103, ha
abbattuto il valore effettivo
di  questa retr ibuz ione
differita. Per lo Stato il
risparmio si misura solo in
termini di cassa, perché il
va lo re  nomina le  de l la
b u o n u s c i t a  r i m a n e
invariato. Ma nei conti
p r i va t i  de i  pens ionat i
pubb l i c i  l ' impa t t o  va
calcolato in termini reali, e
si moltiplica: solo per i
dipendenti usciti dalla Pa
nel 2022-23, poco più di
200mila persone al netto
del le cessazioni  d i  chi
cambia lavoro, la perdita
raggiunge i 2 miliardi e 157
milioni di euro. I calcoli
sindacali Si sono presentati
armati di queste cifre i
s indacat i  de l  pubb l i co
impiego che in un convegno

a  Roma  sono  t o rna t i
all'attacco della liquidazione
a rate nella Pa, introdotta
ne l  2011 da l  Governo
Berlusconi e poi diluita
u l t e r i o r m e n t e  d a g l i
Esecutivi di Mario Monti ed
Enrico Letta nel tentativo di
tamponare una crisi di
finanza pubblica che le
prime misure assunte nei
mesi di spread alle stelle
non  e rano  r i u s c i t e  a
c omba t t e r e .  L e  c i f r e
elaborate dal gruppo di
sigle che comprende Cgil,
Uil, Cgs, Cse, Cosmed, Cida
e Codirp (non c'è quindi la
Cisl) provano a tradurre in
termini pratici gli effetti
della discriminazione che
nel nome della f inanza
pubb l i ca  ha  co lp i t o  i
lavoratori delle Pa, costretti
ad attese che le norme del
s e t t o r e  p r i v a t o  n o n
c o n t e m p l a n o .  È
«un'appropriazione indebita
da parte del lo Stato»,
t u o n a n o  i  s i n d a c a t i ,
chiedendo al Governo di
mettere mano subito a
questa «ingiustizia non più
accettabile». La bocciatura
costituzionale Toni diversi
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 ma contenuti simili, del
resto, si possono leggere
n e l l a  s e n t e n z a  1 3 0
depositata il 23 giugno del
2023. In quell'occasione i
giudici delle leggi avevano
riscontrato nella buonuscita
al rallentatore un «vulnus
costituzionale» a cui però
poteva «porre rimedio» solo
la «discrez ional i tà  de l
legislatore» nell'individuare
le soluzioni. La Consulta
non aveva trascurato «il
rilevante impatto in termini
di provvista di cassa» che si
sa rebbe  p rodot to  con
l'addio alla rateazione, più o
meno lunga a seconda delle
c au se  d i  u s c i t a .  Ma ,
Costituzione alla mano, le
esigenze finanziarie del
b i l anc io  pubb l i co  non
giustificano una perenne
disparità di trattamento;
per cui la «discrezionalità
del legislatore» sarebbe da
intendersi «temporalmente
l imitata», e la r i forma
sarebbe «prioritaria» anche
se potrebbe svilupparsi in
modo graduale «muovendo
da i  t ra t tament i  meno
elevati per estendersi via
via agl i altr i». Ma non
succede nulla Nei 20 mesi
t r a s c o r s i  d a  q u e l l a
pronuncia, però, non è
s u c c e s s o  n u l l a  d i
significativo, se non qualche
apertura (fin qui solo nelle
intenzioni) sulla possibilità
di chiedere l'anticipo della
buonuscita mentre si lavora
come accade nel privato.
Nel frattempo, anzi,  i l
quadro è peggiorato con

l ' a u m e n t o  d e i  l i m i t i
ordinamentali a 67 anni
deciso nell'ultima manovra,
che nei calcoli sindacali
i n t e r e s s e r à  7 6 . 3 0 0
dipendenti pubblici fra 2025
e 2034 producendo altri
339 mi l ioni  di  euro di
risparmi: un'aggiunta tutto
sommato piccola, in un
dossier che però rimane
scottante per i conti dei
pensionandi e per la finanza
pubbl ica.  Riproduzione
r iservata ©
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Lo Stato taglia le liquidazioni agli statali

LINK: https://www.economymagazine.it/stato-taglia-liquidazioni-statali/ 

Home Economia&Imprese
L o  S t a t o  t a g l i a  l e
l iquidazioni agl i  statal i
Economia&Imprese Lo Stato
taglia le liquidazioni agli
s t a t a l i  L ' impa t t o  d e l
d i f f e r i m e n t o  d e l
Trattamento di Fine Servizio
e del Trattamento di Fine
Rapporto sui dipendenti
pubblici ha implicazioni
s igni f icat ive sul le loro
finanze Di Redazione Web -
18/02/2025 L'impatto del
d i f f e r i m e n t o  d e l
Trattamento di Fine Servizio
(TFS) e del Trattamento di
Fine Rapporto (TFR) sui
d ipendent i  pubbl ic i  ha
implicazioni significative
sulle loro finanze. L'analisi a
cura di: CGIL-UIL-CGS-
C S E - C O S M E D - C I D A -
CODIRP, evidenzia come la
dilazione dei pagamenti,
u n i t a  a l l ' e f f e t t o
dell'inflazione, comporti una
riduzione del valore reale
delle liquidazioni, con effetti
diretti sul potere d'acquisto
dei lavoratori e sul sistema
economico complessivo. La
p e r d i t a  d e l  p o t e r e
d'acquisto  In primo luogo,
l a  c o m b i n a z i o n e  d e l
differimento dei pagamenti

e del l ' in f laz ione erode
considerevolmente il valore
e f fe t t i vo  de l  TFS.  Un
esempio concreto riguarda
un dipendente pubblico che,
a l  t e rm ine  de l l a  sua
carriera, ha diritto a un TFS
medio di circa 82.400 euro.
Se questo importo viene
distribuito su due rate, una
che verrà erogata nel 2025
e l'altra nel 2026, il valore
reale d i  c iascuna rata
subisce un significativo
abbat t imento  a  causa
dell'inflazione. Nel 2025,
l ' inf laz ione accumulata
riduce il valore della prima
rata da 50.000 a circa
43.050 euro. Viene definita
una perdita di 6.950 euro,
mentre la seconda rata da
32 . 400  eu r o ,  s e ppu r
diminuita dall'inflazione,
perde circa 4.795 euro. Il
t o t a l e  d e l l a  p e r d i t a
ammonta a circa 11.735
euro, che equivale al 14,2%
del valore iniziale, con una
maggiore incidenza sulle
liquidazioni più alte e su
rateizzazioni più lunghe. Le
r isorse sottratte Se s i
estende questa anal is i
all'intero sistema, le perdite
non si limitano a singoli

lavoratori ma si estendono
all'intero settore pubblico.
Nel solo 2022, infatti, si
s t i m a  c h e  1 7 7 . 8 9 0
dipendenti abbiano cessato
il loro servizio.  Una stima
più precisa depura il dato
escludendo i casi di carriere
brevi. Così, il numero di
cessazioni effettive che
interessano il TFS si riduce
a 124.523, con una perdita
media di circa 11.735 euro
per ciascun dipendente.
Moltiplicando questa cifra
per il numero di cessazioni,
si ottiene un totale di 1
miliardo e 461 milioni di
eu ro .  Ques to  d i ven ta
ancora più significativo se si
considera l'ulteriore perdita
registrata nel 2023, pari a
696 milioni di euro. Così, il
totale delle risorse sottratte
ai dipendenti pubblici per il
periodo 2022-2023 supera i
2 miliardi di euro. L'effetto
dell'innalzamento dell'età
pensionabile sul TFS/TFR In
aggiunta a questo scenario,
l ' innalzamento del l 'età
pensionabile a 67 anni,
previsto dalla Legge di
Bilancio 2025, amplifica
ulteriormente l'effetto del
d i f f e r imen to  de l  TFS .
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 L'innalzamento della soglia
pensionabile impone ai
d ipendent i  pubb l i c i  d i
restare più a lungo in
servizio. In questo modo
v i e n e  p o s t i c i p a t o  i l
pagamento  de l  TFS e
ulteriormente diluendo il
momento in cui i lavoratori
p e r c e p i s c o n o  l e  l o r o
liquidazioni. Sebbene il
risparmio iniziale per lo
Stato nel 2025 sia di 23
milioni di euro, questo si
traduce in un risparmio
complessivo di  c irca 2
miliardi e mezzo di euro nel
periodo dal 2025 al 2034.
In questo modo vengono
coinvolti 76.300 dipendenti
pubblici. Le conseguenze
economiche complessive del
d i f f e r i m e n t o  Q u e s t i
cambiament i  non so lo
riducono il potere d'acquisto
dei lavoratori pubblici, ma
r a p p r e s e n t a n o  u n a
sottrazione significativa di
risorse economiche per
l'intero sistema. Le somme
non erogate non vengono
reinvestite nel sistema
economico, determinando
un effetto negativo sulla
c r e s c i t a  e  s u l  c i c l o
economico in generale. In
questo contesto, la politica
di differimento del TFS, che
comporta tagli occulti sui
d i r i t t i  e c o n o m i c i  d e i
lavoratori pubblici, risulta
sempre più insostenibile e
ingiustificabile, soprattutto
in un confronto con i l
trattamento riservato ai
dipendenti privati, i cui TFR
v i e n e  e r o g a t o  p i ù

rapidamente. Riformare il
sistema potrebbe portare a
e f f e t t i  p o s i t i v i  p e r
l'economia, stimolando la
c resc i t a  a t t r ave r so  i l
reinvestimento tempestivo
delle risorse nel sistema
produttivo, con benefici
anche per il benessere dei
lavoratori stessi.
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Tfs-Tfr, i lavoratori pubblici dicono basta al sequestro delle

liquidazioni: un'ingiustizia che dura da 15 anni
LINK: https://www.ilriformista.it/tfs-tfr-i-lavoratori-pubblici-dicono-basta-al-sequestro-delle-liquidazioni-uningiustizia-che-dura-da-15-anni-456... 

Tfs-Tfr, i lavoratori pubblici
dicono basta al sequestro
d e l l e  l i q u i d a z i o n i :
un'ingiustizia che dura da
15 anni Aldo Torchiaro 18
Febbraio 2025 alle 15:45
P o w e r e d  b y
https://www.ilriformista.it/t
fs-tfr-i-lavoratori-pubblici-
dicono-basta-al-sequestro-
d e l l e - l i q u i d a z i o n i -
uningiustizia-che-dura-da-
1 5 - a n n i - 4 5 6 9 2 6 / "
target="_blank"> Sette
anni di attesa per un diritto
g i à  m a t u r a t o :  u n a
d i s c r i m i n a z i o n e  t r a
lavoratori pubblici e privati
che va cancellata subito. Le
sette sigle sindacali del
pubblico impiego CGIL, UIL,
CGS, CSE, COSMED, CIDA e
CODIRP hanno presentato
ieri, 17 febbraio, a Roma, i
dati aggiornati sulle pesanti
c o n s e g u e n z e  d e l
differimento del TFR/TFS. Il
verdetto è chiaro: ogni
lavoratore pubblico perde in
media 11.735 euro, con una
riduzione del 14,2% sul
proprio trattamento di fine
s e r v i z i o  a  c a u s a
dell'inflazione e del ritardo
n e i  p a g a m e n t i .
Complessivamente, solo nel
b i enn i o  2022-2023 ,  i
dipendenti pubblici hanno
subito un danno economico
di oltre 2 miliardi di euro.
Un'ingiustizia che dura da
15 anni Mentre nel settore

privato il TFR viene erogato
nei tempi previsti, per i
lavoratori pubblici lo Stato
ha introdotto tempi di
attesa fino a 7 anni, con
effetti devastanti sulle loro
finanze personali. La Corte
Cos t i t uz i ona le  ha  g i à
chiesto al Parlamento di
intervenire, ma ad oggi
nulla è cambiato. Anzi, la
recente Legge di Bilancio
2025 ha peggiorato la
s i tuaz ione ,  d i f f e rendo
ulteriormente il pagamento
per migliaia di lavoratori.
'Abbiamo l'età pensionabile
più alta di Europa, poi
r itardiamo l 'erogazione
della retribuzione finale,
quella che serve, come dice
la Corte Costituzionale, a
s o s t ene r e  i l  d e l i c a t o
passaggio da vita lavorativa
attiva a vita non lavorativa,
l a  r a t e i z z i a m o  e  l a
differiamo tanto da arrivare
a  m o l t o  d o p o  i l
pensionamento. Stiamo
arrivando al l 'età l imite
dell'aspettativa di vita? La
vogliamo far arrivare all'età
cimiteriale?' E' la domanda
provocatoria di Tiziana
C igna re l l i ,  Seg re ta r i o
G e n e r a l e  C O D I R P  a l
P r e s i d e n t e  d e l l a
commissione Lavoro della
Camera, Walter Rizzetto
c h e  è  i n t e r v e n u t o
all ' incontro e che vede
qualche luce sul tema 'Sono

ta lmente  a  f avo re  d i
in iz iat ive che possano
armonizzare i due settori
c h e  h o  s u b i t o
calendar izzato qualche
mese fa le due proposte
parlamentari, dopodiché ho
dovuto trasmettere gli atti
con una relazione a coloro
che hanno il cordone del
portafogli nel nostro Paese,
il Mef e la Ragioneria. Poi ci
s i a m o  f e r m a t i  a l l e
coperture. E' una questione
su cui comunque si sta
lavorando. Credo ci possano
essere dei punti di ricaduta
a breve'. 'In più, con vari
e s c amo t age ,  l e gg i n e ,
interpretazioni in danno,
s t i a m o  m a n  m a n o
riducendo gli importi da
e r o g a r e  -  c o n t i n u a
C igna re l l i  -  Eppu re  i
dipendenti pubblici sono i
maggiori contribuenti delle
entrate dello Stato. Sia per
IRPEF versato (51%) che
per contributi. A questo
punto stiamo parlando di
lavoratori in credito con lo
Stato che non solo hanno
meno servizi rispetto a
quanto contribuiscono, ma
non hanno nemmeno ritorni
i n  t e rm in i  r e t r i bu t i v i
proporzionati'. I risparmi
sulla spesa pubblica negli
ultimi 20 anni sono arrivati
p r o p r i o  d a l  p u b b l i c o
impiego visto che il costo
del lavoro pubblico è in
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costante riduzione a fronte
di una spesa pubblica che
cresce. Lettera al Governo:
'Non è più accettabile il
silenzio' Prima dell'incontro,
le organizzazioni sindacali
hanno inviato una lettera
alla Presidente del Consiglio
Giorgia Meloni e ai Ministri
competenti, chiedendo un
intervento immediato per
cancellare questa disparità.
'Non accett iamo che i l
trattamento di fine servizio
venga trattenuto per anni
s e n z a  a l c u n a
g i u s t i f i c a z i o n e .  I l
Parlamento e il Governo
d e v o n o  t r o v a r e  u n a
soluzione immediata per
garant i re a i  lavorator i
p u b b l i c i  l o  s t e s s o
trattamento di quelli privati'
- è la posizione unanime dei
sindacati. Mobilitazione e
petizione su Change.org La
battaglia non si ferma qui. È
stata lanciata una petizione
su Change.org dal titolo 'No
al sequestro illegittimo delle
liquidazioni dei dipendenti
pubblici (TFS-TFR)', per
dare maggiore forza alla
mobilitazione che ha già
raccolto oltre 50.000 firme.
Aldo Torchiaro Ph.D. in
Dot t r ine  po l i t i che ,  ha
iniziato a scrivere per il
Riformista nel 2003. Scrive
di attualità e politica con
interviste e inchieste. ©
Riproduzione riservata
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Tfr/Tfs Statali, col differimento si perdono 12mila euro. Le cifre

LINK: https://tg24.sky.it/economia/2025/02/19/tfr-tfs-pagamento-differito-statali 

Tfr e Tfs degli Statali, col
pagamento d i f fer i to s i
perdono in media 12mila
euro. Le cifre Economia 19
f e b  2 0 2 5  -  0 6 : 3 0
© I P A / F o t o g r a m m a
Introduzione Il meccanismo
attuale prevede che i l
T r a t t a m e n t o  d i  f i n e
servizio/rapporto (Tfs/Tfr)
v enga  c o r r i s p o s t o  a i
dipendenti pubblici dopo 12
mesi se il pensionamento è
di vecchiaia, 24 mesi se il ,
ma se supera i 50mila euro
scatta la rateizzazione e
dunque i tempi si allungano
u l t e r i o r m e n t e .  E  i l
pagamento può arrivare a
93 mesi, sottolinea Ezio
Cigna della Cgil, nei casi di
uscita con Quota 100-103,
con poco meno di 2 milioni
di persone interessate dal
2011 ad oggi.   Per questo
sette sigle sindacali - tra cui
Cgil e Uil - rilanciano il
p ress ing  a  governo  e
Parlamento per superare
una "discriminazione" con il
s e t t o r e  p r i v a t o  c h e
r i t e n g o n o  n o n  p i ù
giustificabile e che vede "un
inaccettabile sequestro" di
risorse ai danni degli statali.

Un tema su cui non manca
l'attenzione della politica,
ma su cui resta il nodo delle
coperture. Mentre la Corte
costituzionale è intervenuta
ne l  2023,  d ich iarando
a n t i c o s t i t u z i o n a l e  i l
d i f f e r i m e n t o  d e l l a
liquidazione ai dipendenti
pubblici usciti per raggiunti
limiti di età o di servizio.
Quello che devi sapere I
calcoli dei sindacati Ora le
confederazioni Cgil, Uil,
Cgs, Cse, Cosmed, Cida e
C o d i r p  r i l a n c i a n o  l a
necessità di una soluzione e
calcolano gli effetti del
ritardo nel pagamento. In
due anni sono "2 miliardi e
157 milioni di euro sottratti
ai lavoratori pubblici a
causa del differimento e
dell'inflazione", risorse che,
sottolineano i sindacati,
rappresentano una perdita
anche per l'economia del
Paese. I dipendenti pubblici
per ottenere la liquidazione
- r imarcano - possono
arrivare a dover aspettare
fino a sette anni e l'attesa
inficia anche sul potere
d'acquisto del Tfs/Tfr che, a
c a u s a  d e l l ' i n f l a z i o n e

accumulata, perde valore
con il passare del tempo. Le
confederazioni stimano una
perdita di 11.735 euro su
un Trattamento medio di
82.400 euro, pari al 14,3%
in meno, a causa dell'alta
inflazione degli ultimi anni.
Q u a n t o  a l l ' i m p a t t o
economico complessivo,
spiega Ezio Cigna della Cgil,
l a  p e r d i t a  d i  p o t e r e
d'acquisto, applicata alle
cessazioni del 2022 e 2023,
porta a una riduzione totale
de l le  r isorse par i  a  2
miliardi e 157 milioni di
e u r o :  q u e s t o  d a t o
"conferma - sottolineano -
come i l  differimento si
traduca in un vero e proprio
t ag l i o  o c cu l t o "  pe r  i
dipendenti pubblici. Per
approfondire: Tfr in azienda
o in un fondo pensione?
Cos'è il silenzio assenso e
cosa cambia I sindacati:
"Appropriazione indebita da
par te  de l lo  S ta to"  "A
distanza di quasi 15 anni
d a l l ' i n t r o d u z i o n e  d e l
differimento del Tfs/Tfr per i
l a v o r a t o r i  d i p enden t i
p u b b l i c i ,  p e r m a n e
l ' i n g i u s t i f i c a b i l e
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d i s c r im ina z i one  t r a  i
l avora tor i  de l  se t to re
privato e quelli del settore
pubblico", affermano le
sette sigle sindacali. "Tale
ingiustizia - proseguono -,
perpetrata da molteplici
governi indipendentemente
dal loro colore politico, non
è più accettabile". Secondo
Cgil, Uil, Cgs, Cse, Cosmed,
Cida, Codirp, si tratta "di
u n a  v e r a  e  p r o p r i a
appropriazione indebita da
parte dello Stato, essendo il
Tfs/Tfr salario differito e,
p e r t a n t o ,
c o s t i t u z i o n a l m e n t e
garantito. A conferma di
questa vis ione ci  sono
n u m e r o s i  p a r e r i
giuslavoristi e, non ultima,
la sentenza 130/2023 della
Co r te  cos t i t u z i ona l e " .
I n o l t r e ,  s t imano  c he
l ' a u m e n t o  d e l  l i m i t e
ordinamentale a 67 anni,
introdotto con la Legge di
Bi lancio 2025, avrà un
impatto significativo sul
differimento del Tfs/Tfr.
Sebbene nel 2025 non
s i ano  p r ev i s t i  e f f e t t i
f inanziar i  immediat i ,  a
partire dal 2026 inizieranno
a manifestarsi risparmi per
l'amministrazione pubblica,
stimati in 339 milioni di
euro nel decennio 2025-
2034, ma a discapito di
76.300 lavoratori pubblici,
che vedranno ulteriormente
posticipato il loro diritto alla
liquidazione. Se si considera
anche  l ' impa t to  su l l e
pens ion i ,  i l  r i sparmio
complessivo nel decennio

2025-2034 raggiunge 2
miliardi e 145 milioni di
e u r o ,  p o r t a n d o  -
concludono i sindacati - il
totale dei r isparmi tra
Tfs/Tfr e pensioni a 2
miliardi e 484 milioni di
euro. Per approfondire: Tfr
ne i  fond i  pens ione,  a
quanto ammonterebbe la
rendita? I calcoli I tempi di
pubb l i co  e  pr ivato  "È
i n a c c e t t a b i l e  c h e  i
dipendenti pubblici, dopo
una vita di lavoro al servizio
del Paese, non abbiano il
diritto di ricevere in tempi
ragionevoli l'erogazione del
Trattamento di fine servizio
(Tfs) e del Trattamento di
fine rapporto (Tfr). Una
d i s c r i m i n a z i o n e
ingiustificata che non è più
tollerabile", ha dichiarato il
segretario confederale della
U i l ,  Santo  B iondo,  in
occasione di un incontro
dedicato al tema. "Nel
s e t t o r e  p r i v a t o  -  h a
proseguito - il Tfr viene
erogato subito dopo la
cessazione del rapporto di
lavoro, mentre nel pubblico
il pagamento può avvenire
anche dopo 24,  27  o
addir i t tura 60 mesi,  a
seconda della causa di
cessazione del servizio e
del l ' importo spettante.
Q u e s t o  m e c c a n i s m o
rappresenta una lesione del
principio costituzionale di
giusta retribuzione e mina
la fiducia nelle Istituzioni".
Pera l t ro ,  ha  r i cordato
Biondo,  "quas i  50.000
lavoratr ic i  e lavorator i

hanno sottoscr itto una
petizione per chiedere una
ri forma immediata: un
intervento legislativo non è
più rinviabile, soprattutto
alla luce della sentenza n.
1 3 0  d e l l a  C o r t e
cos t i tuz iona le  che  ha
dichiarato incostituzionale il
differimento del Tfs per i
dipendenti pubblici. Stiamo
parlando di una platea di
oltre 1 milione e 600 mila
lavoratrici e lavoratori,
costrette ad attendere per
ann i  una  somma che
po t r ebbe  s e r v i r e  pe r
affrontare spese impreviste,
s o s t e n e r e  i  f i g l i  o
semplicemente garantire
una vecchiaia più serena" Il
tema dei Contratti collettivi
nazionali "Un motivo in più
p e r  d i r e  n o  a l l a
sottoscrizione di Contratti
collettivi nazionali di lavoro
che, perdendo di vista la
p r i m a r i a  f u n z i o n e  d i
rivalutare le retribuzioni
a l m e n o  i n  r a g i o n e
dell'inflazione registrata nel
periodo di riferimento, oltre
a svalorizzare i l lavoro
consegnano i lavoratori e le
loro famiglie alla povertà da
pensionamento", ha detto il
segretario nazionale Fp-
Cgi l ,  F lor indo Ol iver io,
commentando i dati resi
no t i  da l  c onvegno  I l
trattamento di fine rapporto
dei dipendenti pubblici,
proposte e iniziative per
superare l ' inaccettabi le
s e q u e s t r o  d e l l a
l iqu idaz ione" .  "Appare
dunque evidente che se non
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si  f i rmano contratt i  d i
lavoro che mantengono il
potere d'acquisto - ha
aggiunto Oliverio - si incide
in modo estremamente
negativo sia sui salari, che
con il rinnovo dei contratti
di lavoro devono crescere
ad un valore almeno pari
a l l ' i n f l a z i o n e  s e  n o n
v o g l i a m o  s a n c i r e  u n
impoverimento ex lege per i
dipendenti pubblici, ma
anche sulla pensione e sul
Tfs che si svaluta anno
dopo anno". Il differimento
del Tfs/Tfr è "una misura
ing iust i f i cata  che,  ne l
tempo, si è trasformata in
u n a  v e r a  e  p r o p r i a
penalizzazione strutturale-
sequest ro .  Ino l t re ,  l e
r i s o r s e  s o t t r a t t e  a i
lavoratori pubblici non solo
ne penalizzano la stabilità
economica, ma violano il
p r inc ip io  d i  equ i tà  d i
trattamento rispetto ai
dipendenti privati, ai quali il
Tfr viene erogato in tempi
ragionevoli. Negli ultimi
anni, inoltre, sono cresciuti i
tempi di attesa del Tfr dei
dipendenti pubblici che
hanno aderito ai Fondi di
previdenza complementare
di tipo negoziale, tempi che
sono passati da una media
di 6 mesi fino agli oltre 15
mesi attuali, il tempo che
impiega Inps per liquidare
le somme alle lavoratrici e
ai lavoratori", ha osservato
Ezio Cigna, responsabile
Previdenza Cgil nazionale
La posizione del Civ Inps
Anche  i l  Cons ig l i o  d i

I nd i r i z z o  e  V i g i l a n za
del l ' Inps "ha espresso
un'idea rispetto al tema
Tfr/Tfs" per i dipendenti
pubb l i c i ,  " l o  ha  fa t to
attraverso una delibera del
2024 con cui abbiamo posto
l'accento almeno su quattro
aspetti; il primo è quello di
i n v i t a r e  l ' i s t i t u t o  a
promuovere un'azione nei
confronti del legislatore e
del governo affinché si dia
attuazione alla sentenza
della Corte costituzionale
del 2023, intervenendo sui
t emp i  d i  e r oga z i o ne ,
sapendo che v i  è una
discriminazione e un danno
concreto per i dipendenti
pubblici dal punto di vista
e c o n o m i c o " .  L o  h a
affermato il presidente del
Civ Inps, Roberto Ghiselli,
nel corso dell'iniziativa dei
sindacati. "L'istituto ha
interloquito con i ministeri,
lo ha fatto valutando e
pesando le proposte. Si è
messo in moto. Ora - ha
concluso - si tratta di capire
in che misura la politica, il
governo, i l  parlamento
riescano a dare risposte in
modo strutturale" Attese
fino a sette anni Anche per
la Cida - la confederazione
che rappresenta dirigenti,
quadri e alte professionalità
- "lo Stato è un datore di
l a v o r o  l a t i t a n t e .  I l
dipendente pubblico può
attendere fino a sette anni
per la l iquidazione del
rapporto di fine impiego;
nel settore privato l'attesa è
di pochi mesi, come è

giusto che sia. Nel pubblico
la normativa attuale impone
ritardi e rateizzazioni che
penalizzano in particolar
modo i vertici della Pa,
ossia proprio coloro che più
si sono spesi per il buon
funzionamento dello Stato e
del suo apparato". L'attuale
sistema "colpisce in modo
sproporzionato i dirigenti e i
professionisti pubblici, ossia
quei lavoratori che hanno
versato più contributi e
g a r a n t i t o  i l  b u o n
f u n z i o n a m e n t o  d e l l a
macchina statale. Oggi gli
importi inferiori ai 50mila
euro vengono erogati in
un'unica soluzione; per
quelli compresi nella fascia
tra 50mila e 100mila euro,
l'erogazione avviene in due
rate annuali; chi è in attesa
di  import i  super ior i  a i
1 0 0 m i l a  e u r o  d e v e
attendere tre anni. Una
prassi inaccettabile", ha
dichiarato il presidente Fp-
Cida, Roberto Caruso. Per
Cida una soluzione esiste ed
è  e c o n o m i c a m e n t e
sostenibile: secondo i dati
Inps ,  i l  T f s /T f r  per  i
d ipendent i  pubbl ic i  ha
generato una spesa di 9,7
mil iardi nel 2023, e la
p r opo s t a  d i  mod i f i c a
contenuta nel disegno di
l egge  a t t ua lmen te  i n
discussione comporterebbe
un costo iniziale di 3,8
m i l i a r d i  d i  eu r o ,  ma
consentirebbe di sostenere
minori costi progressivi fino
a ridurre la spesa prevista
n e i  p i a n i  p l u r i e n n a l i
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dell'Inps per una somma
pari a 1,08 miliardi di euro
annui dal 2030 al 2033 Il
nodo risorse e le posizioni
della politica Quelle che
andrebbero trovate sono le
risorse necessarie, che
viaggerebbero intorno ai
3,8 miliardi per anticipare il
p a g a m e n t o  d e l l e
liquidazioni per l'uscita di
vecchiaia da 12 a 3 mesi.
L'erogazione del Tfs/Tfr per
i dipendenti pubblici, sui cui
tempi c'è "una indubbia
d i f ferenza" r ispetto a i
privati, "è un diritto, penso
che la politica di qui ai
pross imi mesi  qualche
r i s po s t a  -  f o r s e  non
completa - la possa dare",
ha detto il presidente della
Commissione Lavoro della
Camera, Walter Rizzetto
(FdI). L'opposizione rilancia
il pressing e la richiesta di
aprire un tavolo. "Non è
una battaglia ideologica,
bisogna sanare un vulnus",
afferma il deputato del M5s
Alfonso Colucc i ,  pr imo
firmatario proprio della
p r o p o s t a  d i  l e g g e
presentata nel 2023 per
ridurre a massimo 3 mesi i
tempi di pagamento. "C'è
una pace che lo Stato deve
fare immediatamente con i
propri dipendenti: dare
attuazione alla sentenza
della Corte costituzionale",
incalza il capogruppo Pd in
commissione Lavoro alla
Camera, Arturo Scotto. Per
approfondire: Statali, cos'è
la tassazione separata e
come viene calcolata. La

guida di NoiPa Leggi anche
Economia Tfr/Tfs Statali, col
differimento si perdono
12mi la  euro .  Le  c i f re
Economia Immobiliare, le
città più economiche per
comprare casa in coppia
Economia Pensioni, nuovi
assegni under 64 anni
calano del 16%. I dati Inps
Economia Bonus 500 euro,
in arrivo un aiuto per le
famig l ie .  Cosa sapere
Economia Aste on line, ecco
gli oggetti più ricercati dagli
italiani in questa scheda I
ca lco l i  de i  s indacat i  I
sindacati: "Appropriazione
indebita da parte dello
Stato" I tempi di pubblico e
privato Il tema dei Contratti
co l l e t t i v i  naz iona l i  La
posiz ione del  Civ Inps
Attese fino a sette anni Il
nodo risorse e le posizioni
della politica Leggi anche
indice 1/8
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